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Пояснительная записка Нормативно-правовая основа самообследования:
Федеральный закон «Об Образовании в РФ» № 273 – ФЗ от 29.12.2013 г.
Приказ Министерства образования и науки РФ № 462 от 14.06.2013 г. «Об утвер- ждении Порядка самообследования образовательной организации».
Приказ Министерства образования и науки РФ № 1324 от 10.12 2013 г. «Об утвер- ждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей само- обследованию».
Приказ министерства образования и науки РФ от 14.12.2017 № 1218 «О внесении изменений в порядок проведения самообследования образовательной организации, утвержденный приказом министерства образования РФ 14.06.2013 г. № 462.

Цель самообследования:
· проведение внутренней экспертизы с целью всестороннего анализа деятельности и обеспечения доступности и открытости информации о МОУ – Поречская СОШ
Задачи:
-получение объективной информации о состоянии образовательного процесса;
-выявление положительных и отрицательных тенденций в образовательной дея- тельности;
-установление причин возникновения проблем и поиск путей их устранения.
В процессе самообследования проводилась оценка образовательной деятель- ности, системы управления организации, содержания и качества подготовки уча- щихся, организации учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, ма- териально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки каче- ства образования, а также анализ показателей деятельности организации.

Общие сведения об образовательной организации

	Полное наименование
	муниципальное общеобразовательное учреждение - Поречская средняя общеобразовательная школа Бежецкого района, Тверской области (МОУ - Поречская СОШ)


	Сокращенное название общеоб- разовательного учреждение (в
соответствии с уставом)
	МОУ – Поречская СОШ


	Год основания
	1966

	Юридический адрес
	[bookmark: _Hlk214028998]171954 Тверская область, Бежецкий район, с.Поречье, д. №120


	Фактический адрес
	171954 Тверская область, Бежецкий район, с.Поречье, д. №120


	Телефон
	84823132314

	Факс
	

	E-mail
	[bookmark: _Hlk209952005]bezhetsk.porech@tvershkola.ru

	Адрес сайта
	https://poreche.ucoz.net/index/obrazovanie/0-8

	Свидетельство о государственной
аккредитации
	А007-01257-69/01196167

	Лицензия на право ведения обра-
зовательной деятельности
	Л035-01257-69/00287310

	Учредитель
	Отдел образования Администрации  Бежецкого муниципального округа



АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ
I. Оценка образовательной деятельности

I. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Феде- ральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федера- ции», федеральными государственными образовательными стандартами начального общего, основного общего и среднего общего образования (далее – ФГОС НОО, ООО и СОО), федеральными образовательными программами начального общего,

основного общего и среднего общего образования (далее – ФОП НОО, ООО и СОО), локальными нормативными актами Школы.
Содержание образования определяют основные образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования (далее – ООП НОО, ООО и СОО), разработанные в соответствии с ФОП НОО, ООО и СОО, в том числе в которых содержание и планируемые результаты не ниже тех, что указаны
в ФОП НОО, ООО и СОО.
Образовательные программы, реализуемые школой:
С 1 сентября 2024 – 2025 учебного года школа реализует основные общеобра- зовательные программы:
· Основная образовательная программа начального общего образования (ФГОС НОО-2021);
· Основная образовательная программа основного общего образования (ФГОС ООО 2021);
Основная образовательная программа среднего общего образования (ФГОС СОО-2021);
С 1 сентября 2025 года все классы перешли на реализацию обнов-
ленных ФГОС -2021.
При разработке ООП Школа непосредственно использовала:
· федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык»,
«Литературное чтение», «Окружающий мир» (с 01.09.2024 «Труд (технология)») – для ООП НОО;
· федеральные рабочие программы по учебным предметам: «Русский язык»,
«Литература», «История», «Обществознание», «География» и «Основы безопасно- сти жизнедеятельности» (с 01.09.2024 «Основы безопасности и защиты Родины» и
«Труд (технология)») – для ООП ООО и ООП СОО;
· программы формирования универсальных учебных действий у учащихся;
· федеральные рабочие программы воспитания;
· федеральные учебные планы;
· федеральные календарные планы воспитательной работы.
С 1 сентября 2024 года в соответствии с Федеральным законом от 19.12.2023
№ 618-ФЗ Школа ввела в основные образовательные программы учебные предметы
«Труд (технология)» и «Основы безопасности и защиты Родины». Рабочие програм- мы по учебным предметам предполагают непосредственное применение федераль- ных рабочих программ.
За первые четыре месяца реализации рабочих программ по новым предметам, которые предполагают преемственность некоторых тем учебных предметов «Техно- логия» и «Основы безопасности жизнедеятельности» соответственно, учителя отме- чают стандартную успеваемость учащихся, что показывает успешность интеграции новых предметов в образовательный процесс Школы.
Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые
с результатами прошлого и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало

проще оформлять методическую документацию с использованием различных частей ФОП и дополнительных методических документов от Минпросвещения России.
Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Сани- тарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, от- дыха и оздоровления детей и молодежи», требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гиги- енические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредно- сти для человека факторов среды обитания».
Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающими- ся физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается кон- троль за осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования элек- тронных средств обучения.
При разработке ООП Школа непосредственно использовала:
· федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык»,
«Литературное чтение», «Окружающий мир» — для ООП НОО;
· федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык»,
«Литература», «История», «Обществознание», «География» и «Основы безопасно- сти жизнедеятельности» — для ООП ООО и ООП СОО;
· программы формирования универсальных учебных действий у учащихся;
· федеральные рабочие программы воспитания;
· федеральные учебные планы;
· федеральные календарные планы воспитательной работы.
Все педагоги школы прошли обучение по применению федеральных про- грамм в учебно-воспитательном процессе.
Программы образуют целостную систему, основанную на принципах не- прерывности, преемственности, личностной ориентации участников образователь- ного процесса.
Уровни образования:
· начальное общее образование (нормативный срок освоения – 4 года);
· основное общее образование (нормативный срок освоения – 5 лет);
· среднее общее образование (нормативный срок освоения – 2 года).
Учебный план 1–4-х классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9-х классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего образования (реализа- ция ФГОС ООО), 10–11-х классов – на 2-летний нормативный срок освоения обра- зовательной программы среднего общего образования (реализация ФГОС СОО).
На основании Устава  школы определены формы обучения:
· очное обучение
· семейное образование (самообразование) - учреждение оказывает помощь учащимся, родителям (законным представителям) для получения их детьми образования в форме семейного образования, самообразования.
Форма получения общего образования и форма обучения по конкретной ос- новной общеобразовательной программе определяются родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося. При выборе родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося формы получе- ния общего образования и формы обучения учитывается мнение ребенка.
Уровень начального общего образования
Основная образовательная программа начального общего образования разра- ботана в соответствии с ФОП, требованиями ФГОС, ФГОС-2021 начального обще- го образования к структуре, результатам и условиям реализации основных образова- тельных программ. Все компоненты образовательных программ разработаны с уче- том содержания УМК, используемого в начальной школе - «Школа России».
Учебные предметы, курсы, дисциплины, предусмотренные образовательной программой: русский язык, литературное чтение, иностранный язык (немецкий), математика, окружающий мир, основы православной культуры, музыка, изобразительное искусство, технология, физическая культура.
Курсы внеурочной деятельности: «Орлята России», Разговоры о важном, функциональная грамотность.
Уровень основного общего образования
Основные образовательные программы основного общего образования разработаны в соответствии с ФОП и требованиями ФГОС, ФГОС-2021 основного общего образования к структуре, результатам и условиям реализации основной об- разовательной программы. Учебные предметы, курсы, дисциплины, предусмотрен- ные образовательными программами: русский язык, литература, иностранный язык (немецкий), математика (алгебра, геометрия), информатика, история России, Все- общая история, обществознание, география, физика, химия, биология, музыка, изоб- разительное искусство, труд (технология), ОБЗР, физическая культура,. Курсы внеурочной деятельности:
«Основы финансовой грамотности», Разговоры о важном, Россия -мои горизонты.
Уровень среднего общего образования в 2024-205 году не было 10-11 класса
Основная образовательная программа среднего общего образования, разрабо- танная в соответствии с ФОП, ФГОС СОО – 2021, ФГОС СОО. На уровне среднего общего образования открыто два профильных класса. 
Воспитательная работа
Школа является важной составляющей в формировании мировоззрения детей, которая учит воспринимать окружающий мир во времени и в пространстве, помогает познать самих себя, найти свое место в интенсивно меняющемся мире. В 2025 го- ду педагогический коллектив продолжил работу над развитием целостной воспитательной системы, включающей в себя педагогический процесс, внеурочную деятельность детей.
Цель воспитательной работы школы - создание целостной образовательной среды, стимулирующей саморазвитие личности и обеспечивающей достижения обучащимися уровня развития ключевых компетентностей в интеллектуальной, духовной, нравственной, правовой, коммуникативной, информационной сферах, позво- ляющих им успешно адаптироваться в социуме.
Ориентирами в постановке задач духовно-нравственного воспитания и социали- зации учащихся, в развитии воспитательной системы школы являются цели госу- дарственной и региональной политики в области образования и воспитания, а именно:
· воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека;
· воспитание социальной ответственности и компетентности, профилактика асоциального поведения учащихся;
· воспитание нравственных чувств, убеждений, этического сознания
· воспитание экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни
· воспитание трудолюбия, сознательного, творческого отношения к образованию, труду и жизни, подготовка к сознательному выбору профессии
· воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование основ эстетиче- ской культуры.
В 2025 году педагогический коллектив работал над решением следующих
задач:
- обеспечение в школе условий для воспитания учащихся путем развития взаимо- действия и повышения ответственности всех участников воспитательного процесса;
-повышение научно-теоретического уровня подготовки педагогического коллектива в области воспитания детей по требованиям ФГОС;
-развитие воспитательного пространства школы посредством совершенствования форм и методов воспитательной работы;
-развитие системы внеурочной занятости учащихся младшего и среднего звена
-активизация работы по правовому воспитанию, профилактике правонарушений среди несовершеннолетних; пропаганде Закона 1539 КЗ;
-реализация программы духовно-нравственного воспитания учащихся	по стандартам ФГОС;
-развитие форм взаимодействия с родительской общественностью;
- развитие деятельности психолого-педагогической службы;
-развитие школьного самоуправления; общественно-полезной, волонтерской дея- тельности, 
-развитие спортивно-массовой работы в рамках деятельности школьного спортив- ного клуба «Юность»; активизация краеведческой деятельности;
-развитие профориентационной деятельности.
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ
Основной объём воспитательной работы в школе организован классными руко-
водителями. Педагоги школы значительное внимание уделяют воспитанию 
учащихся, совершенствованию и обновлению внеклассной воспитательной деятельности с детьми.
Работа классных руководителей с классными коллективами построена на основе коллективной творческой деятельности, в творческом взаимодействии с учащимися и их родителями, педагогами – предметниками, в педагогическом контакте со     
специалистами социально-психологической службы школы. Всеми классными     руководителями разработаны планы воспитательной работы с классными коллективами, но не все классные руководители выполняют требования к структуре плана       
воспитательной работы, ограничиваясь планом мероприятий, организуемых во внеурочное время. В предстоящем учебном году классным руководителям следует больше    внимания уделить содержанию воспитательных планов, акцентировать внимание на  индивидуальной работе.
В течение года проводились различные внутриклассные и внеклассные меро- приятия воспитательной направленности: классные часы, часы общения, экскурсии, встречи, праздники, вечера, спортивные игры, соревнования, конкурсы, КТД, кол- лективные мероприятия с участием детей, родителей, педагогов; поездки, экскурсии в 1 половине года.
Реализован единый план тематических часов общения, содержание которых классные руководители адаптировали для возрастных групп учащихся по классам. Классными руководителями 1-9 классов ежемесячно, а также в преддверие каникулярных периодов проводились инструктажи учащихся по правилам поведения в чрезвычайных ситуациях, занятия по правилам дорожного движения, по правилам пожарной, антитеррористической безопасности; осуществлялся контроль занятости учащихся во внеурочное, каникулярное время, проводилась профилактическая работа с учащимися и родителям; 
Стабильность в воспитательной работе обеспечивают традиционные ключе- вые дела и, безусловно, деятельность классных руководителей, которые представляют опытный грамотный коллектив. 
Необходимо отметить, что классные руководители принимали участие в ор- ганизации и проведении всех общешкольных, районных мероприятий; акций: «По- сылка, письмо солдату», «Ветеран живет рядом», «Уроки для детей и их родителей»; «Каникулы»; «Внимание – дети!», «сообщи, где торгуют смертью», но степень активности классов в жизни школы разная. Это связано с отношением к работе классных руководителей, их педагогическим профессионализмом, уровнем исполнительской дисциплины, желанием и умением организовать, зажечь детей, привлечь к участию в мероприятиях каждого ученика.
ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СЕМЬИ И ШКОЛЫ
Взаимодействие семьи и школы является важнейшим фактором в формиро- вании воспитательного пространства. Общая цель семьи и школы – воспитать гармонично развитую личность. Подготовить каждого ребенка к самостоятельному вы- бору жизненного пути. Задача школы – сделать семью помощником и другом, как для самого ребенка, так и для школы.
Одной из стратегических линий развития и успешного функционирования школы является серьезное и целенаправленное психолого-педагогическое просвещение семьи по вопросам взросления ребенка, его социализации, внутрисемейных отношений. В течение учебного года родительский всеобуч осуществляли классные руководители, психологи, завучи согласно запланированной тематике. Общешкольные родительские собрания были посвящены взаимодействию семьи и школы в вопросах пропаганды здорового образа жизни, профилактики безнад- зорности и правонарушений, профилактики вредных привычек, реализации Закона
№ 1539 –КЗ, обеспечению безопасности детей. Организованы встречи родителей учащихся с сотрудниками ОГИБДД, ОПДН, специалистом КДН, . Проведены внеклассные мероприятия с помощью родителей «День Матери», новогодние классные часы, спортивные соревнования, мероприятия в рамках оборонно-массовой и военно- патриотической работы.
В течение года осуществлялась работа классных и общешкольного родитель- ских комитетов.
В целом взаимодействие школы и семьи осуществляется посредством установле- ния заинтересованного диалога и сотрудничества, направленного на обеспечение целостности воспитательной системы.
Реализация Закона 1539 КЗ является основой воспитательно-профилактической работы школы, направленной на защиту прав детей, их нравственное воспитание, формирование правовой культуры, уважения к Закону; организацию полезной заня- тости учащихся во внеурочное время, профилактику правонарушений несовершен- нолетних. Работа школы по профилактике правонарушений осуществляется в соот- ветствии с разработанным целевым планом.
В школе действует Штаб воспитательной работы, в состав которого входят заме- ститель директора по воспитательной работе, педагог- организатор, учитель физической культуры, педагог – психолог.
Штаб объединяет и координирует работу по воспитанию, развитию и социальной защите обучающихся, защите их прав, профилактике безнадзорности и правонару- шений, обеспечивает межведомственное взаимодействие. В течение 2025 года про- ведено 8 заседаний ШВР и 3 заседаний Совета профилактики, в ходе которых рассматривались вопросы по воспитательной профилактической работе, велась индивидуальная профилактическая работа с учащимися и их родителями.
Составлен подробный социальный паспорт школы, с семьями, требующими особого внимания, проводится работа по оказанию социальной, педагогической помощи - тренинги, консультации.
Особое внимание уделяется Штабом организации досуговой деятельности школы.
В школе работают кружки по интересам, кружки «Точки роста»; действует школьный спортивный клуб «Юность», в который включены все классные коллективы. Спортивный зал регулярно работает в каникулярные дни.
Вопросы профилактики асоциального поведения рассматривались на МО класс- ных руководителей в сентябре, марте; на педагогическом совете в августе, январе, апреле, на административных совещаниях в сентябре, ноябре, декабре, апреле, мае, на заседаниях ШВР, Совета профилактики правонарушений.

ВОСПИТАНИЕ НРАВСТВЕННЫХ ЧУВСТВ И ЭТИЧЕСКОГО СОЗНАНИЯ
(духовно-нравственное воспитание)
В становлении личности обучающихся педагогический коллектив школы веду- щую роль отводит духовно- нравственному воспитанию. Традиционно в школе про- водятся мероприятия, посвященные Дню учителя, Дню Матери, Дню пожилого че- ловека, праздники «Рождество Христово», «Масленица», «Пасха», организуются посещения храма Святой Троицы с. Поречье,
Организованы встречи старшеклассником со священником.
Классными руководителями в течение учебного года проведена серия ситуацион- ных классных часов, занятий-тренингов, направленных на формирование устойчивой нравственной позиции обучающихся, мероприятия, способствующие формированию и проявлению определенных нравственных качеств личности – «В единстве наша сила», «Что такое «толерантность», Уроки мужества, пятиминутки. В школе и классах сложились традиции, способствующие формированию добрых, уважительных отношений к ветеранам войны, труженикам тыла. В знаменательные даты, дни рождения, ребята посещают ветеранов на дому с поздравлениями. Духовно- нравственному воспитанию детей способствовала работа психологической службы школы. Тренинги нравственного самосовершенствования позволили обучающимся познавать себя и других, учили детей быть терпимее друг к другу, способствовали развитию эмпатических способностей.
Пропаганда здорового образа жизни, профилактика вредных привычек, нарко- мании является одним из приоритетных направлений в воспитательной работе, которое реализуется через систему мероприятий, согласно программе «ЗОЖ», разработанному плану мероприятий, направленных на формирование ЗОЖ, профилактику вредных привычек, наркомании.
Ответственные за организацию работы по антинаркотическому воспитанию - за- меститель директора по ВР, педагог – психолог, учителя физической культуры.
Вопросы профилактики асоциального поведения рассматривались на адми- нистративных совещаниях на заседаниях ШВР, Совета профилактики правонаруше- ний.
В школе работает социально-психологическая служба. Школьный психолог и социальный педагог проводят практическую работу, направленную на профилак- тику вредных привычек, пропаганду ЗОЖ.
В целях психолого-педагогического просвещения, развития взаимодей- ствия с родительской общественностью в вопросах профилактики наркомании, вредных привычек проведены родительские лектории «Опасные спайсы», «Как убе- речь ребенка от вредных привычек», «Экспресс-тестирование – эффективный метод профилактики наркомании», «Причины возникновения зависимостей», «Особенно- сти подросткового возраста», родителям предлагаются памятки, буклеты «Признаки употребления ребенком наркотических веществ», «Что делать, если ваш ребенок употребляет наркотики», «Правила семейного воспитания».
В декабре, накануне Всемирного дня борьбы со СПИДом организованы тематические пятиминутки, линейка, классные часы. В марте 2024 года во Всемир- ный день борьбы с наркоманией и наркобизнесом проведены акция «Мы вместе!». В рамках акции «Мы вместе!» каждый классный коллектив оформил буклет на тему:
«Мы вместе за здоровый образ жизни».
В настоящее время на уровне государственной образовательной политики подчеркивается важная роль образовательных учреждений в формировании нового поколения граждан, воспитанных на идеалах патриотизма, чести, гражданского до- стоинства, желания отстаивать независимость и величие Отчизны.
Патриотическое  воспитание  -  одно  из  основных  направле- ний воспитательной работы школы, целью которого является формирование граж- данско-патриотического сознания, развитие чувства сопричастности судьбам Отече- ства, сохранение и развитие чувства гордости за свою страну.
Традиционными стали ежегодные мероприятия военно-патриотической направленности:
· Уроки мужества, , Дню вывода советских войск из Афганистана, Дню Победы, воссоединение Крыма с Россией;
Организация физического воспитания в школе направлена на укрепление здоровья, содействие физическому развитию школьников, пропаганде здорового об- раза жизни. В школе работают секции по легкой атлетике, лыжи, , ОФП.
В течение года проводились традиционные спортивные мероприятия:
· Дни здоровья;
· Акция «Спорт как альтернатива пагубным привычкам»;
· спортивные соревнования «А ну-ка, мальчики!», «Сильнее, выше, быстрее».
Спортивная жизнь школы освещалась на информационных стендах, «Здоровая Россия», «Антинарко», на школьном сайте, на школьной страничке ВКонтакте. Для организации спортивно-массовой, оздоровительной работы используются возмож- ности школьного спортивного зала, спортивной площадки, стадиона.
Подводя итоги воспитательной работы в 2025 учебном году, следует отметить, что педагогический коллектив школы успешно реализовал намеченные планы, решил поставленные перед ним задачи.
Работа с ветеранами СВО (детьми):
В общеобразовательной организации в 2025 уч. году обучается 3 учащийся, роди- тели которых участники СВО. В школе проводились следующие мероприятия: Смотр строя и песни с приглашением участника СВО
Уроки Мужества «Защитники СВО», приняли участие учащиеся 1-9 классов При сборе гуманитарной помощи для участников СВО, ребята вместе с родителями приносили вязанные изделия.
В течении года в общеобразовательной организации были организованы благотво- рительные акции, в ходе которых собраны продуктовые наборы для участников СВО
Учащиеся 8-9 классов участвовали в плетении маскирующих сеток.
Количество учащихся в МОУ – Поречская СОШ 2025 году -19 человек (13 мальчиков; 6 девочки).  
С учащимися, состоящими на профилактическом учете всех уровней профи-
лактическая работа велась согласно, комплексного плана. Классными руководителями, педагогом-психологом, директором школы, заместителем директора по ВР., инспектором ОПДН совершались регулярные посещения семей учащихся СОП, рейды в семьи с целью контроля за соблюдением Закона 1539. Профилактические беседы с учащимися, их родителями проводятся исходя из проблемы. Осуществляется постоянный контроль, за успеваемостью и по- сещаемостью учащихся данной категории. В течение всего учебного года ведется работа по вовлечению учащихся СОП в занятие в кружках и секциях.
Также школа ведет тесное сотрудничество с другими ведомственными учре- ждениями таких как (ОПДН, КДН, отделом по вопросам семьи и детства, опеки и попечительства, , представителей духовенства, ГИБДД). Привлекая специалистов данных ведомств к профилактическим беседам с детьми и родителями, в участие совместных мероприятиях, участие заседаниях Совета профилактики и ШВР, обмену и подачи информации, межведомственные рейды.
Работа с неблагополучными семьями.
Посещение семей с целью обследования социально-бытовых условий. Наблюдение за психологическим климатом в семьях.
Вовлечение в совместную творческую социально значимую деятельность.

Индивидуальные беседы с родителями.
Подача информации и ходатайства в ОПНН, КДН, УСЗН, для проведения профилактической работы с семьей.
Рейды с инспектором ОПДН, классными руководителями.
Кроме этого Родители данных семей неоднократно приглашались в школу, как для беседы при директоре, так и на заседания Совета профилактики. По некото- рым семьям была направлена информация в отдел по вопросам семьи и детства опе- ки и попечительства о невыполнении родительских обязанностей по отношению к своим несовершеннолетним детям.
В итоге родители данных семей вызывались в отдел ОПДН для проведения профилактической работы и разъяснительной беседы.
Контроль посещаемости учащихся
В течение 2024-2025 учебного года проводился ежедневный контроль посе- щаемости учащихся с целью уменьшения количества пропусков уроков без уважи- тельной причины. По причине частых пропусков уроков также посещалась ученица из 8 - А класса.
Выяснялись причины непосещения или опозданий, поддерживалась тесная связь с классным руководителем. В случае беспричинного отсутствия учащейся по- сещали семьи по месту жительства, родителей приглашали в школу. Контроль и учет учебной деятельности.
Работа с родителями.
Данная работа осуществлялась посредством консультаций для родителей по их запросам, выступление на родительских собраниях, посещение семей на дому. Эта работа проводилась с целью педагогического просвещения родителей, осу- ществления взаимодействия семьи и школы. Проведены беседы с родителями на те- му «Ответственность за уклонение от воспитания детей», «Оздоровление детей важ- нейшая задача в их воспитании», «Помощь родителей в подготовке домашнего за- дания», «Закон 15-39 КЗ», «Контроль, за посещением школы и проведением вне- урочного времени».
За 2025 год педагогом-психологом, классными руководителями было проведено 8 плановых, а также 2 внеплановых посещений семей. Составлены первичные акты обследования бытовых условий, а также акты посещений семей, проведены беседы с родителями, опекунами, выявлены психологические и социальные проблемы, постоянно осуществляется устойчивая связь между школой и семьей. В данной работе хотелось отметить работу классных руководите-лей: 1-9 классов.
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
В 2021 году в рамках федерального проекта «Современная школа» в МОУ – поречская СОШ был открыт центр образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка Роста». В 2025 учебном году Центр продолжил свою работу. Основными предметами Центра являются «Биология», «Химия» и «Физика», по которым проводятся основные общеобразовательные уроки с использованием специального учебного оборудования, полученного в рамках нацпроекта «Современная школа». Кроме основных уроков в Центре также проводятся занятия внеурочной деятельности и дополнительного образования.
В 2025 году, в дополнительном образовании были задействованы 19 ученика по программам естественно-научного направления с использованием оборудования центра «Точка Роста»..
II Оценка системы управления ОУ

Общее управление школой осуществляет Директор. Основной функцией является осуществление оперативного руководства деятельностью образовательной организации, управление жизнедеятельностью, координация действий всех участников образовательного процесса.
Заместители директора осуществляют оперативное управление образователь- ным процессом: выполняют информационную, оценочно-аналитическую, планово- прогностическую, организационно-исполнительскую, мотивационную, контрольно- регулировочную функции. Функциональные обязанности четко распределены со- гласно квалификационным характеристикам, Уставу, штатному расписанию. В со- став административно-управленческого аппарата кроме директора входят:
Заместитель директора по УВР –0,5 ст.
 ст. Заместитель директора по ВР –0,25 ст.
Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими обществен- ными объединениями – 0,25 ст.

Административно-управленческий кадровый состав:
	Должность
	Ф.И.О.

	Директор
	Быстров Анатолий Александрович

	Заместители директора
	Яценко Т.С. - заместитель директора по УВР Березина Голубева О.В. - заместитель директора по ВР 


	Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	Арсеньева Л.Н.



Структура и органы управления 
Органы управления, действующие в Школе

	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное вза- имодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Шко-
лой.

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе рассматривает во- просы:
· развития образовательных услуг;
· регламентации образовательных отношений;
· разработки образовательных программ;
· выбора учебников, учебных пособий, средств обуче- ния и воспитания;
· материально-технического	обеспечения	образова- тельного процесса;
· аттестации, повышения квалификации педагогиче- ских работников;
· координации деятельности методических объедине-
ний.

	Общее собрание	трудо- вого коллектива школы
	· Обсуждает проект коллективного договора;
· рассматривает и обсуждает программу развития;
· рассматривает и обсуждает проект годового плана ра- боты;
· обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплины и мероприятия по ее укреплению;
· рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда работников, охраны труда воспитан- ников и обучающихся;
· рассматривает и принимает Устав, обсуждает допол- нения, и изменения, вносимые в Устав).


Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано 2 предмет- ных методических объединений.
В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет родителей и Совет обучающихся.
Совет родителей:

Осуществляет содействие администрации образовательной организации по вопросам:
· совершенствования условий для осуществления образовательного процесса, охра- ны жизни и здоровья обучающихся, свободного развития личности;
· защиты законных прав и интересов обучающихся;
· организации и проведения мероприятий в образовательной организации.
Совет обучающихся:
· представляет интересы учеников в администрации школы, на педагогических сове- тах, собраниях, посвященных решению вопросов жизни школы
· организует работу активов классов по взаимодействию классных коллективов;
· координирует деятельность всех органов, представляющих интересы обучающих- ся.

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся Данные о контингенте и формах обучения на декабрь 2025 года

	
	Начальное общее
образование
	Основное общее
образование
	Среднее общее
образование
	Всего

	Общее количество классов
	4
	5
	0
	9

	Общее количество обучающихся (чел)
	6
	13
	0
	19

	В том числе:

	Получающих образование по форме:
- очное обучение
	6
	13
	0
	19

	- семейное обучение
	-
	-
	-
	-

	- самообразование
	-
	-
	-
	-

	Платные услуги (кол-во групп/учащихся)
	-
	-
	-
	-


Динамика численности учащихся по классам, ступеням школы и по школе в целом за последние 3 года

	год
	Всего
	I уровень
	II уровень
	III уровень

	2023
	27
	5
	22
	2

	2024
	22
	4
	18
	0

	2025
	19
	6
	13
	0


Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ сохраняется, при этом количество обучающихся Школы уменьшается.




Краткий анализ динами

ки результатов успеваемости и качества знаний.
Результаты освоения учащимися программ образования по показателю «успеваемость и качество»
за 2025 годы

	Класс
	Кол-во  обучающихся  на конец года, в классах 
	из них завершили учебный год (без второгодников и условно переведённых)
(кол-во/процент)
	в том числе успевают на
«4» и «5»

	Награждены
Похвальным листом (2, 3-8, 10 кл.),  Похвальной грамотой
(9,11 кл.)
	кол-во обучающихся, оставленных на повторное обучение


	кол-во
обуч-ся, 
переведённых условно



	
	кол-во
	кол-во
	%
	кол-во
	% 
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%

	1
	1
	1
	100
	-
	-
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	1
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	2
	2
	100
	2
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	1
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	итого:
	6
	6
	100
	2
	33
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5
	2
	2
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	2
	2
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	2
	2
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	00
	0

	8
	3
	3
	100
	2
	67
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	4
	4
	100
	2
	50
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	итого
	19
	19
	100
	4
	30
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	10
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	итого
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1-11
	19
	19
	100
	6
	32
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Eсли сравнить результаты освоения обучающимися программ начального об- щего образования по показателю «успеваемость и качество» в 2025 году с результа- тами освоения учащимися программ начального общего образования по показателю
«успеваемость и качество» в 2024 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5» в 2024 году составил 32, %, что превышает предыдущий
показатель на 8 %.


Анализ результатов ГИА, ЕГЭ
В 2024-2025 учебном году в школе был разработан и утвержден приказом ди- ректора школы план мероприятий (Дорожная карта), и план ИРР, направленный на тщательную подготовку к ГИА.
Учащиеся,	родители		и	педагогический	коллектив	были	ознакомлены с	нормативно-правовой	базой,		порядком	проведения	экзаменов		форме	ОГЭ и на инструктивно-методических совещаниях, родительских собраниях, индивидуальныхбеседах.
В рамках информационно-разъяснительной работы была размещена необходимая  информация  на  сайте  школы,  оформлены  школьные стенды по итоговой аттестации, предметные стенды (уголки) в кабинетах.
Проводилась широкая информационно-разъяснительная работа с педагогиче- скими работниками,   обучающимися  и   их   родителями.
В	течение	учебного	года	вопросы	подготовки	и	проведения	экзаменов обсуждались на заседаниях методических объединений. Проводился контроль уров- ня качества обученности учащихся 9 классов, который осуществлялся посредством проведения и последующего анализа контрольных работ, контрольных срезов, те- стовых заданий различного уровня, диагностических работ, репетиционного тести- рования. Осуществлялся контроль качества преподавания предметов школьного учебного плана путем посещения уроков, проведения тематических проверок со стороны администрации школы. По итогам посещений уроков, всех проверок про- водились собеседования с учителями, были даны конкретные рекомендации по ис- пользованию эффективных методик и технологий преподавания в выпускных клас- сах, способствующих повышению уровня качества	знаний		учащихся;
-контроль выполнения программного материала по предметам школьного	учеб- ного плана:
-контроль	ведения	классных	журналов;
-контроль	успеваемости	и	посещаемости	обучающихся	9 классов.
С целью подготовки выпускников к сдаче ОГЭ в течение учебного года были проведены тренировочные экзамены по русскому языку, математике и пред- метам по выбору. В ходе анализа результатов пробных экзаменов выпускникам бы- ли даны рекомендации по подготовке к государственной итоговой аттестации, орга- низованы консультации по всем предметам, выбранным учащимися для сдачи в рамках ГИА. В течение года проводились родительские собрания, на которых были даны индивидуальные рекомендации по подготовке выпускников к экзаменам.

Результаты государственной итоговой аттестации в форме основного государственного экзамена (ОГЭ)
выпускников 9 классов за 2024-2025 учебный год
В 2023-2024 учебном году согласно Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образова- ния государственная итоговая аттестация проводилась в форме основного государ- ственного экзамена (ОГЭ) по четырем предметам, из которых предметы русский язык и математика являлись обязательными для всех выпускников, а два предмета - по выбору.
Итоги ОГЭ. Информация об отметках выпускников 9-х классов в разрезе сдаваемых предметов
	Предмет
	Подтвердили годовые отметки
	Получили отметки выше годовых
	Получили отметки ниже
годовых

	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%

	Математика
	3
	75
	0
	0
	1
	25

	Русский язык
	
	
	
	
	
	

	Химия
	
	
	
	
	
	

	География
	1
	50
	
	
	1
	50

	Литература
	
	
	
	
	
	

	Физика
	
	
	
	
	
	

	История
	
	
	
	
	
	

	Обществознание
	0
	0
	0
	0
	2
	100

	Биология
	
	
	
	
	
	

	Английский (немецкий) язык
	
	
	
	
	
	

	Информатика и ИКТ
	
	
	
	
	
	



Мониторинг ОГЭ 2025 года показывает, что по все обучающиеся успешно сдали экзамены.
Из 4 выпускников 9-х классов получили аттестаты 4 учащихся. 

Проведенный анализ позволяет дать учителям-предметникам следующие об- щие рекомендации для успешной подготовки обучающихся к государственной ито- говой аттестации.
Необходимо:
· Активно использовать информационно-коммуникационные технологии (цифровые образовательные ресурсы, а также Интернет-ресурсы), открытый банк заданий, размещенный на ГБОУ ИРО, которые эффективно помогают ученикам в подготовке к урокам, к экзамену. Использовать материалы открытого банка зада- ний ГИА -9, опубликованные на официальном сайте ФИПИ.
· Всем учителям-предметникам на 2024-2025 учебный год разработать по- дробный план работы с учащимися по подготовке к ГИА-9, проанализировав итоги года.
· Своевременно выявлять учащихся, имеющих слабую мотивационную подго- товку, проводить анализ затруднений в освоении учебного материала, корректиро- вать свою работу;
· Работать над повышением собственной методической грамотности.
Администрации школы:
1. Проанализировать результаты государственной итоговой аттестации 2025 года в разрезе каждого предмета на заседаниях школьных методических объедине- ний учителей-предметников, методического совета и педагогического совета в авгу- сте 2025 года.
2. Систематически знакомить родителей с результатами предметной обучен- ности учащихся по итогам контрольных работ, репетиционных экзаменов.
3. Продолжить разъяснительную работу среди учащихся о недопустимости использования на экзаменах сотовых телефонов, дополнительных материалов, не разрешенных на ОГЭ.
4. Разработать и утвердить план ИРР и дорожную карту подготовки к ОГЭ с учетом выявленных проблем.
5. Ввести планомерную работу со слабоуспевающими учащимися и их родите- лями. Запланировать проведение «Часов контроля».

IV. Оценка организации учебного процесса
Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локаль- ными нормативными актами школы.
Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе для 1-4-х классов, по шестидневной учебной неделе – для 5–9-х классов. Занятия проводятся в одну смены: в первую смену 1-9
С 2025/26 учебного года ввели курс внеурочной деятельности «Семьеведение» в со- ответствии с пунктом 79 плана Правительства РФ от 26.12.2023 № 21515-П45-ТГ. Изучение курса направлено на формирование:
· четких ценностных установок на семейность и многодетность, чтобы учащиеся связывали свое будущее именно с семейным образом жизни;
· понимания учащимися 5–9-х классов особой значимости института семьи для са- мосохранения и развития общества, сохранения исторической памяти и преемствен- ности поколений;
· ответственного и уважительного отношения учащихся к старшему поколению, российским традиционным духовно-нравственным ценностям, в том числе крепкой семье, институту брака как союзу мужчины и женщины, рождению и воспитанию детей.
Освоение программы курса организовали в двух вариантах: для младших под- ростков (5–7-е классы) и для старших подростков (8–9-е классы).
Курс внеурочной деятельности «Моя семья» вошел в перечень предметов и курсов по выбору учащихся, утвержденный приказом Школы от 28.08.2024 № 45. 
В 2025 году в школе не было детей с ОВЗ.
Школа применяет федеральную информационную систему «Моя школа» (да- лее – ФГИС «Моя школа») для организации учебного процесса при реализации ООП НОО, ООО и СОО. В рамках работы в ФГИС «Моя школа» педагогические работники пользуются библиотекой цифрового образовательного контента, в том числе презентациями, текстовыми документами, таблицами, а так же организуют чаты и видеоконференции. Благодаря сервисам ФГИС «Моя школа» стало проще планировать уроки и контролировать усвоение учащимися учебного материала.
Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими обществен- ными объединениями организует:
-воспитательную деятельность в школе – готовит предложения по разработке и корректировке ООП, проводит мероприятия по выявлению, поддержке и разви- тию способностей и талантов учащихся, содействует в функционировании системы ученического самоуправления, консультирует участников образовательных отноше- ний по вопросам воспитания с использованием современных информационных тех- нологий и т.д.;
- взаимодействует с детскими и молодежными общественными объединения- ми - общероссийскими общественно-государственными детско-юношескими орга- низациями, общественными объединениями, имеющими патриотическую, культур- ную, спортивную, туристско-краеведческую и благотворительную направленность, другими образовательными организациями, в том числе в рамках сетевого взаимо- действия, социальными партнерами, в том числе по вопросам профессиональной ориентации обучающихся.
В 2024 году в школе особое внимание уделялось проведению целенаправлен- ной профориентационной работы среди учащихся, которая направлена на формиро- вание профессиональных намерений личности и определение путей их реализации. В школе реализуется через учебно-воспитательный процесс, внеурочную работу с уча- щимися, участие в онлайн семинарах и видео-лекциях (открытые онлайн уроки) по профориентации.
В школе разработан план выявления профессиональных интересов, склонностей учащихся по возрастным группам; план профориентационной работы школы на учебный год, который включает в себя мероприятия по разделам «организационная работа», «работа с педагогическими кадрами», «работа с родителями», «работа с учащимися». В рамках урочной деятельности профориентация осуществляется на уроках по предмету
«Технология» в 1-4, 5-8 классах, в рамках предпрофильной подготовки в 9-х классах занятия внеурочной деятельности «Профориентационные курсы», , также по программе на тематических уроках окружающего мира в 1-4-х классах, обществознания, музыки, ИЗО, ОБЖ и других школьных предметах в 5-11 классах.
Учащиеся 6-9 классов приняли участие в проекте «Билет в будущее». Они прошли серию профориентационных тестов. Было проведено 9 уроков и 1 виртуаль- ная выставка. Также в рамках проекта «Билет в будущее» педагога-психолога школы проводили уроки внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» в 6-11 классах. В конце 2023-2024 учебного года были набраны еще 45 учеников в проект.
В рамках проекта «Билет в будущее» 25 ноября 2025 г. учащиеся школы отправились в Бежецк  на профпробу "Россия - моя история". 
Были организованы встречи с представителями других учебных заведений, таких как:
· БПЭК  колледж,
· Также были организованы экскурсии на предприятия. Например,
· Завод АСО г. Бежецк».
· Ежегодно учащиеся 9 классов посещают день открытых дверей в СОШ № 4 г. Бежецка  «Ярмарку вакансий» 
· В целях оптимизации профориентационной работы в предстоящем учеб- ном году необходимо:
1. Продолжать взаимодействие школы с учреждениями профессионального образования не только района, но и края.
2. Развивать взаимодействие с ЦЗН.
3. Тщательно изучать рынок труда и востребованности специалистов на перспективу, активно привлекать ответственных специалистов по данному вопросу.
4. Участвовать в проекте «Билет в будущее».
5. Обеспечить информированность обучающихся об особенностях различных сфер профессиональной деятельности.
6. Развивать конкурсное движение профориентационной направленности.
Всероссийская олимпиада школьников
Одним из самых весомых мероприятий, способствующих выявлению и разви- тию	детской	одаренности,	является	Всероссийская	олимпиада школьников.
В 2025 году в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников 4-9 классов приняло участие 14 обучающихся, это 80 % от общего количества детей
4 -9 класса в	9	олимпиадах .

	Параллель
классов
	Количество
участий
	Количество
победителей
	Количество
призеров
	Итого победите-
лей и призеров

	4
	2
	2
	1
	3

	5
	2
	2
	1
	3

	6
	2
	1
	2
	3

	7
	3
	1
	2
	3

	8
	6
	2
	2
	4

	9
	5
	2
	2
	4



Качество участия составило 20%. Наиболее выбираемые предметы – биология, русский язык, математика, география, физика,физическая культура. Результативность участия  выше  по сравнению с другими предметами наблюдается по биологии, географии. Низкое качество участия также по предметам: информатика,  технология.


Школьный этап Всероссийской олимпиады школьников прошел в соот- ветствии с требованиями.
По результатам школьного этапа 1 обучающихся 8 классов принял участие в муниципальном этапе ВсОШ (10 % от общего количества детей 7-11 класса) .



V. Оценка востребованности выпускников

В 2025 году 4 выпускников из4 получили документы об основном общем образовании. В 2024- 2025 учебном году 50 % выпускников 9 класса продол-
жают обучение в 10 классе, 50 % поступили в СПО. 
	Год окончания школы
	Всего выпускников
	Продолжили обучение в СПО
	Продолжили обучения в СОШ

	2023
	4
	4
	

	2024
	9
	9
	

	2025
	4
	2
	2



Вывод: учащиеся школы на протяжении последних лет стабиль поступают в учреждения СПО Тверской области на различные специальности.
VI. Оценка качества кадрового обеспечения
Кадровый потенциал 
Коллектив школы стабильный, имеет достаточно высокий профессиональный уровень, позволяющий осваивать новые требования к образованию, в т. ч. по введению обновленного ФГОС начального и общего и среднего образования. Педагоги школы награждены грамотами Министерства образования и науки Российской Федерации, Министерства образования и науки Тверской области, грамотами Главы Бежецкого районной администрации;
Педагогический коллектив школы проходит системное повышение квалификации на базе Тверского института развития образования и других образовательных учреждений ДПО, участвует в региональных и муниципальных методических и просветительских мероприятиях по проблемам современного образования.
В школе работают учителя-специалисты, из них основные работники: учителя начальных классов, русского языка и литературы, математики, истории и обществознания, физической культуры и ОБЖ;
Педагоги школы активно включены в творческую деятельность, участвуют в конкурсах различного уровня, волонтерских и др. акциях, фестивалях и т.д.








 
	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	
	
	чел., балл
	

	1. 
	Образовательная деятельность 
	
	

	1.1 
	Общая численность учащихся 
	22 человек
	100%

	1.2 
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования 
	8 человек
	44%

	1.3 
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования 
	14 человек
	51%

	1.4 
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования 
	0 человек
	0

	1.5 
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся 
	16 человек
	37%

	1.6 
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку 
	3,8балла
	5

	1.7 
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике 
	4,2балла
	5

	1.8 
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку 
	75,5
	2

	1.9 
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике 
(базовый уровень)
(профильный уровень)
	4

74
	1

1

	1.10 
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса 
	-
	-

	1.11 
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса 
	-
	-

	1.12 
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса 
	-
	-

	1.13 
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса 
	-
	-

	1.14 
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса 
	-
	-

	1.15 
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса 
	-
	-

	1.16 
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса 
	4
	100

	1.17 
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса 
	0
	0

	1.18 
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся 
	12
	40 %

	1.19 
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе: 
	7
	14

	1.19.1 
	Регионального уровня 
	4
	10

	1.19.2 
	Федерального уровня 
	7
	14

	1.19.3 
	Международного уровня 
	-
	-

	1.20 
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся 
	-
	-

	1.21 
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся 
	-
	-

	1.22 
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся 
	-
	-

	1.23 
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся 
	-
	-

	1.24 
	Общая численность педагогических работников, в том числе: 
	9 человек
	100%

	1.25 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников 
	5 человек
	56%

	1.26 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 
	5 человек
	56%

	1.27 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников 
	3 человека
	33%

	1.28 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 
	3 человека
	33%

	1.29 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе: 
	9 человек 
	

	1.29.1 
	Высшая 
	-
	

	1.29.2 
	Первая 
	4 человека
	44%

	1.30 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: 
	
	

	1.30.1 
	До 5 лет 
	0 человека
	

	1.30.2 
	Свыше 30 лет 
	9человек 
	100

	1.31 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
	-
	-

	1.32 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
	5 человек
	

	1.33 
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	8 человек 
	89% 

	1.34 
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	8 человек
	89%

	2. 
	Инфраструктура 
	
	

	2.1 
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 
	На 1 компьютер – 2 учащихся
	

	2.2 
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося 
	
	

	2.3 
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота 
	Да
	

	2.4 
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе: 
	Нет
	

	2.4.1 
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров 
	нет
	

	2.4.2 
	С медиатекой 
	да
	

	2.4.3 
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов 
	Нет
	

	2.4.4 
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки 
	Нет
	

	2.4.5 
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов 
	Нет
	

	2.5 
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 
	Нет
	

	2.6 
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося 
	7,2 кв. м
	




Общие выводы: Проведенный анализ позволил выявить достижения и проблемы в работе школы. Наметить пути решения выявленных проблем. В целом работа школы признана педагогическим коллективом удовлетворительной.

В школе работают учителя, имеющие различные звания и награды в сфере образования:

	№
п/п
	Государственная награда
	Количество
педагогов
	% от общей
численности

	1
	Почётный работник общего образования
РФ
	1
	7%

	
	
	
	

	3
	Ветеран труда
	4
	40%

	4
	Почетная грамота РФ
	4
	40%

	
	
	
	





VII. Оценка качества учебно­методического и библиотечно­информационного обеспечения
1. Оценка учебно-методического обеспечения
Методическая работа в 2025 году была направлена на выполнение поставлен- ных задач и их реализацию через образовательную программу и учебно- воспитательный процесс. Школа работала над методической темой «Создание усло- вий для формирования единой образовательной среды как фактора индивидуально- го личностного развития, социализации обучающихся и повышения качества обра- зования».
Цели: непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителя, его эрудиции, компетентности в области учебного предмета и методики его преподавания; освоение новых технологий, направленных на обеспечение саморас- крытия, самореализации учащихся на учебных и внеклассных занятиях; реализация обновленных ФГОС НОО, ООО, СОО.
Основные задачи методической работы:
· Совершенствовать внутришкольную систему повышения квалификации учителей
· Внедрять новые формы непрерывного повышения профессиональной компетент- ности педагогов (вебинары, видео-уроки и т.д.).
· Создать условия для самореализации всех участников образовательного процесса через раскрытие их творческого потенциала и участие в инновационной деятельно- сти.
· Привести в систему работу учителей предметников по темам самообразования
· Активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов.
Формы работы: тематические педагогические советы, методический совет, методические объединения учителей, проведение методических семинаров, мастер- классов, открытых уроков, предметные недели, работа временных инициативных групп по подготовке к педагогическим советам, методическим семинарам, самооб- разование, работа с молодыми специалистами, работа с вновь пришедшими учите- лями, обобщение опыта, разработка методических рекомендаций в помощь учите- лю, методические недели, аттестация, организация и контроль курсовой системы повышения квалификации, педагогический мониторинг, участие в профессиональ- ных конкурсах, опытно-экспериментальная работа.
Поставленные задачи решались через проведение открытых уроков, проведе- ние МО, повышение профессионального мастерства на курсах и аттестацию педаго-

гических работников. Педагогический совет является постоянно действующим ру- ководящим органом в школе для решения основополагающих вопросов образова- тельного процесса.
Члены методического совета недостаточное внимание уделяли вопросам со- здания в школе научных обществ и клубов по интересам, обобщению опыта веду- щих учителей-предметников.
В течение года методический совет координировал и анализировал работу шести ШМО:
· Методическое объединение учителей естественно-научного цикла
· Методическое объединение учителей гуманитарного цикла
· Методическое объединение классных руководителей 1-9 классов 
· Школьные методические объединения обеспечивали планомерную работу с учителями школы, направленную на совершенствование содержания образования и включающую различные виды предметной деятельности.
На МО рассматривались и решались следующие вопросы:
· Составление плана работы на 2024-20245учебный год;
· работа с образовательными стандартами;
· согласование календарно-тематических планов;
· преемственность в работе начальных классов и среднего звена;
· методы работы по ликвидации пробелов в знаниях учащихся;
· методы работы с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно- познавательной деятельности;
· формы и методы промежуточного и итогового контроля;
· отчеты учителей по темам самообразования;
· новые технологии и проблемы их внедрения в практику;
· подготовка к итоговой аттестации учащихся.

2. Оценка библиотечно-информационного обеспечения
Основными целями и направлениями работы библиотеки является:
1. Обеспечение учебно-воспитательного процесса и самообразования путем библиотечного и информационно-библиографического обслуживания уча- щихся, педагогов, родителей
Оказание помощи в деятельности учителей и учащихся при реализации обазовательных проектов.
Формирование у читателей навыков независимого библиотечного пользователя: обучение пользованию книгой, ее справочным аппаратом, другими
носителями информации, поиску, отбору и критической оценке информа- ции.
Совершенствование традиционных и освоение новых библиотечных техно- логий.
В своей деятельности библиотека, руководствуясь программой развития школы, вы- полняет следующие задачи:
1. Формирует библиотечный фонд в соответствии с ФГОС и образовательной про- граммой школы.
2. Осуществляет каталогизацию, обработку книг, учебников, журналов, ведение картотек, ведение библиотечной документации.
3. Организует и проводит мероприятия, ориентированные на воспитание нрав- ственного, гражданско-патриотического самосознания личности, формирование здорового образа жизни.
4. Содействие воспитанию патриотизма и любви к Родине, ее истории, культуре, к родному краю.
Ежегодно в библиотеке проводятся:
-знакомство первоклассников с библиотекой (посвящение в читатели);
-литературные викторины, конкурсы, литературные игры;
-занятия по библиотечно-информационной грамотности;
-книжные выставки и обзоры к литературным и памятным датам;
-рейды по сохранности школьных учебников;
-акция «Подари библиотеке книгу»;-

	
	Поступило экзем-
пляров за 2025год
	Выбыло экземпля-
ров за 2024 год
	Состоит экзем-
пляров за 2025год

	Библиотечный фонд
	13798
	0
	13798

	Из них:
	
	
	

	Учебников
	120
	0
	1590

	Художественной	лите-
ратуры (основной фонд)
	0
	0
	1150



VIII. Оценка материально­технической базы
Собственником имущества школы является муниципальное образование Щербиновский район. Функции и полномочия собственника имущества исполняет отдел земельно-имущественных отношений в установленном порядке передает Учреждению муниципальное имущество в оперативное управление согласно акту приема-передачи. Владение и пользование этим имуществом осуществляется со- гласно требованиям статей 296, 298, 299 Гражданского кодекса РФ».
Школа использует имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления, исключительно для осуществления целей и видов деятельности, ука- занных в настоящем Уставе.
Образовательная деятельность ведется на площадях, находящихся в оперативном управлении:

 Здание школы (общая площадь  1237,9 кв. м) и мастерские(284,5 кв.м). Год постройки здания 1964.

Проектная мощность – 380 обучающихся. Фактическая наполняемость – 25 обучающихся.

 Общая площадь занимаемого помещения 1522,4 кв.м. Все учебные помещения имеют

необходимую мебель, технические средства обучения, оборудование,  видео- и аудио технику,

все соответствует  требованиям нормативных документов. 

Количество,  виды и оборудование учебных помещений позволяют 

организовать образовательный процесс по всем дисциплинам

заявленных основных общеобразовательных программ.

В школе имеется 10 оборудованных кабинетов.

В том числе:

кабинет здоровья

кабинет информатики (4 рабочих места);

Кабинеты физики и химии "Точка роста" 

спортивный зал, площадью 130 кв. м.;

спортивный клуб "Юность"

столовая на 30 посадочных мест;

библиотека 1;

музей ;

мастерские 1,  рабочих мест – 8.

Спортивная площадка, площадью 250 кв. м

Электронная почта  –  bezhetsk.porech@tvershkola.ru

Сайт ОУ -  http://poreche.ucoz.net 

В целом по школе  имеется: принтер – 4, МФУ – 2, сканер (Mustek) – 2,

мультимедийный проектор – 3, ксерокс (Сanon) – 1, телевизоры – 3,

видеомагнитофон – 2, DVD проигрыватель – 2, музыкальный центр – 1,

цифровой фотоаппарат – 1, компьютеры – 8, ноутбук – 24, подключенных к сети интернет - 13 .

Школа оборудована высокоскоростным  интернетом   — 50 Мбит в секунду.

Школа оборудована противопожарной сигнализацией, речевой системой оповещения, системой видеонаблюдения.

Наличие сети и доступ к ресурсам, в том числе для детей с ОВЗ:

В школе функционируют:

- система пожарного оповещения;

- локальная компьютерная сеть.

Учащиеся и сотрудники имеют доступ к сети Интернет через систему контентной фильтрации.

Акт №750 от 20.10.2021 об оказании услуг по передаче данных сети интернет

Учебные кабинеты оснащены автоматизированным рабочим местом педагогов (интерактивное и мультимедийное оборудование, сеть Интернет)

Информационные сервисы:

·        Централизованный доступ к сети Интернет с контентной  фильтрацией.

·       Автоматизированная информационная система «Сетевой город. Образование»
Учебные кабинеты, спортивные сооружения оснащены необходимым обору- дованием и инвентарем, обеспечены естественной и искусственной освещенностью, воздушно-тепловым режимом для освоения основных и дополнительных образова- тельных программ.

	Учебно-материальная база (оснащенность и благоустройство)

	Обеспечение температурного режима в соответствии с Сан-
ПиНом
	Да/нет
	Да

	Наличие работающей системы холодного и горячего водо- снабжения (включая локальные системы), обеспечивающей необходимый санитарный и питьевой режим в соответствии с
СанПиНом
	Да/нет
	Да

	Наличие работающей системы канализации, а также оборудо-
ванных в соответствии с СанПиНом туалетов
	Да/нет
	Да

	Наличие оборудованных аварийных выходов, необходимого количества средств пожаротушения, подъездных путей к зда-
нию, отвечающих всем требованиям пожарной безопасности
	Да/нет
	Да

	Соответствие электропроводки здания современным требова-
ниям безопасности
	Да/нет
	Да

	Наличие у учреждения собственной (или на условиях догово- ра пользования) столовой или зала для приёма пищи площа-
дью в соответствии с СанПиНом
	Да/нет
	Да

	Наличие у учреждения собственного (или на условиях дого- вора пользования) безопасного и пригодного для проведения
уроков физической культуры спортивного зала
	Да/нет
	Да

	Наличие оборудованной спортивной площадки (стадиона)
	Да/нет
	Нет

	Наличие тренажёрного зала
	Да/нет
	Нет

	Наличие бассейна
	Да/нет
	Нет

	Обеспечение доступа в здания организаций, осуществляющих образовательную деятельность, для обучающихся с ОВЗ (сво- бодный доступ к местам занятий, наличие пандусов, поруч-
ней, расширенных дверных проёмов)
	Да/нет
	нет

	Наличие у учреждения действующей пожарной сигнализации
и автоматической системы оповещения людей при пожаре
	Да/нет
	Да

	Наличие в учреждении собственных (или на условиях дого-
вора пользования) компьютерных классов
	Да/нет
	Да

	Наличие в учреждении кабинета химии с вытяжкой и подвод-
кой воды к лаборантской (для школ, имеющих классы старше 7-го)
	Да/нет
	Да

	Благоустроенность пришкольной территории (озеленение
территории, наличие оборудованных мест для отдыха)
	Да/нет
	Да

	Наличие в здании, где расположено учреждение, собственно-
	Да/нет
	нет



	го (или на условиях договора пользования) лицензированного
медицинского кабинета
	
	

	Число компьютеров всего, в том числе:
	
	28

	Количество компьютеров для осуществления образовательно-
го процесса
	
	14

	Количество мультимедийных проекторов
	
	2

	Количество интерактивных досок
	
	2

	Наличие у учреждения комплекта лицензионного или сво- бодно распространяемого общесистемного и прикладного программного обеспечения для каждого установленного ком-
пьютера
	Да/нет
	Да

	Наличие у учреждения (или на условиях договора пользова- ния) оборудованной территории для реализации раздела
«Лёгкая атлетика» программы по физической культуре (раз- меченные дорожки для бега со специальным покрытием, обо- рудованный сектор для метания и прыжков в длину)
	Да/нет
	Нет

	Наличие по каждому из разделов физики (электродинамика, термодинамика, механика, оптика, ядерная физика) лабора- торных комплектов (в соответствии с общим количеством ла- бораторных работ согласно программе по физике в 7-11 клас-
сах)
	Да/нет
	Нет

	Наличие по каждому из разделов химии (неорганическая хи- мия, органическая химия) лабораторных комплектов обору- дования и препаратов (в соответствии с общим количеством лабораторных работ согласно программе по химии в 7-11
классах)
	Да/нет
	Да

	Наличие по каждому из разделов биологии (природоведение (окружающий мир), ботаника, зоология, анатомия, общая биология) лабораторных комплектов (в соответствии с общим количеством лабораторных работ согласно программе по
биологии в 5-11 классах)
	Да/нет
	нет

	Наличие скоростного выхода в Интернет
	Да/нет
	Да 100.0
Мбит/ сек.

	Наличие электронных интерактивных лабораторий
	Да/нет
	Нет

	Наличие лабораторий и/или мастерских (объекты для прове-
дения практических занятий)
	Да/нет
	Да

	Наличие современной библиотеки-медиатеки (читальный зал не менее чем на 25 рабочих мест) с наличием стационарных
или переносных компьютеров с выхоом в Интернет
	Да/нет
	Нет







Для реализации учебных программ и воспитательной работы в школе имеют- ся все необходимые учебные кабинеты: химии, физики, географии, иностранного языка, кабинеты начальных классов, столярная и слесарная мастерская, кабинет технологии, кабинеты математики, русского языка, информатики и ИКТ, спортив-ный зал.
а) кабинет физики и лаборатория.
Оснащен: ноутбук, , , оборудование для лабораторных работ и физического практикума, наглядные пособия, демонстрационное оборудование, дидактические материалы. При необходимости — использование линии Интернет.
б) кабинет химии и лаборатория.
Оснащен: ноутбук, мультимедиапроектор, приборы для проведения лабораторных, практических работ, демонстрационные материалы, химические реактивы, химиче- ская посуда, методические пособия.
в) кабинет географии.
Оснащен: компьютердидактические материалы и пособия, комплект карт, наглядные пособия, глобусы и раздаточный материал.
г) кабинет биологии.
Оснащен: ноутбук, , дидактические материалы и пособия, наглядные пособия, макеты.
д) кабинеты иностранного языка.
Оснащены:ноутбук демонстрационные материалы, наглядные пособия, методические и раздаточные материалы,
е) кабинет технологии.
Оснащен: швейные машинки, утюг, инструменты для кройки и шитья.
ж) столярная и слесарная мастерская.
Оснащена: верстаки, 3 столярных станка, станок сверлильный, станок токарный, инструменты столярно-слесарные.
Информационное обеспечение учебного процесса

	№ п/п
	Общие сведения
	Показатели

	1.
	Наличие подключения к сети Интернет, тип подключения (выделенный, аналоговый)
	Выделенная линия

	2.
	Количество терминалов, с которых имеется доступ к сети Интернет
	1

	3.
	Количество локальных сетей, имеющихся в образовательном учреждении
	1

	4.
	Наличие сайта образовательного учреждения, периодичность его обновления.
	имеется, не реже 1 раза в неделю

	5.
	Наличие интерактивных досок
	2

	6.
	Наличие мультимедиа оборудования
	1 (мультимедийные проекторы)

	
	
	



Все оборудование используется в кабинетах для организации учебного процесса.
12 компьютеров школы подключены к локальной сети, имеют возможность выхода в Интернет, имеется электронная почта и школьный сайт, который обновляется не реже одного раза в неделю. Вся информация о работе школы освещается через школьный сайт. В каждом учебном кабинете имеется в наличие персональный компьютер или ноутбук с выходом в Интернет.
В школе широко используются электронные образовательные ресурсы: РЭШ,
«Учи-ру». «Я-класс», «Решу ОГЭ/ЕГЭ».
Применение ЭОР в образовательном процессе позволяет эффективно реали- зовать следующие задачи:
организация самостоятельной когнитивной деятельности учащихся;
организация индивидуальной образовательной поддержки учебной деятельности каждого учащегося преподавателями;
организация групповой учебной деятельности с применением средств информа- ционно-коммуникационных технологий.
В	спортивном	зале,	в	столовой	и	помещениях	пищеблока	выполнен капитальный ремонт.
IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В 2025 году скорректировали внутреннюю систему оценки качества образова- ния (ВСОКО) на основании Методологии оценки качества общего образования, утвержденной Минпросвещения России. При формировании новой модели ВСОКО Школа также учитывала процедуры федерального и регионального контроля (надзора) в сфере образования, в том числе аккредитационного мониторинга.
ВСОКО Школы предусматривает четыре группы направлений оценки: успеш- ность обучающихся, характеристика педагогов, организация обучения и инфра- структура.
Организация и контроль работы ВСОКО в Положении о внутренней системе оценки качества образования МОУ – Поречская СОШ.
По результатам анкетирования 2025 года выявлено, что удовлетворены общим качеством образования в н школе 87% родителей, 
Результаты анализа показателей деятельности
МОУ - поречская СОШ
Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2025 года

	№ п/п
	Показатели
	Единица из-
мерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	22

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального
общего образования
	8

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного
общего образования
	14



	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего об-
щего образования
	0

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на
“4”и “5”по результатам промежуточной аттестации, в общей числен- ности учащихся
	13 %

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9
класса по русскому языку
	3

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9
класса по математике
	3

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11
класса по русскому языку
	0

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11
класса по математике
	0

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, по- лучивших неудовлетворительные результаты на государственной
итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности вы- пускников 9 класса
	0

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, по- лучивших неудовлетворительные результаты на государственной
итоговой аттестации по математике, в общей численности выпуск- ников 9 класса
	0

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, по- лучивших результаты ниже установленного минимального количе- ства баллов единого государственного экзамена по русскому языку,
в общей численности выпускников 11 класса
	0

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, по- лучивших результаты ниже установленного минимального количе- ства баллов единого государственного экзамена по математике, в
общей численности выпускников 11 класса
	0

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей
численности выпускников 9 класса
	0

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не
получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей чис- ленности выпускников 11 класса
	0

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, по- лучивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в
общей численности выпускников 9 класса
	100

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, по- лучивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в
общей численности выпускников 11 класса
	0

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших уча- стие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей числен-
ности учащихся
	80%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности уча-
щихся, в том числе:
	30%

	1.19.1
	Регионального уровня
	0

	1.19.2
	Федерального уровня
	0

	1.19.3
	Международного уровня
	0

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих об- разование с углубленным изучением отдельных учебных предметов,
в общей численности учащихся
	0

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих об-
	0



	
	разование в рамках профильного обучения, в общей численности
учащихся
	

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применени-
ем дистанционных образовательных технологий, электронного обу- чения, в общей численности учащихся
	0

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности
учащихся
	0

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	9

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических
работников
	5/55

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности
(профиля), в общей численности педагогических работников
	5/55

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников,
имеющих среднее профессиональное образование, в общей числен- ности педагогических работников
	4/44

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических ра-
ботников
	4/44

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том
числе:
	4/44

	1.29.1
	Высшая
	0

	1.29.2
	Первая
	4/44

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический
стаж работы которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	0

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	8/88

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30
лет
	0

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55
лет
	5/55

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и админи- стративно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5
лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	9/100%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и админи- стративно-хозяйственных работников, прошедших повышение ква- лификации по применению в образовательном процессе федераль- ных государственных образовательных стандартов в общей числен- ности педагогических и административно-хозяйственных работни-
ков
	9/100%

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	1 компьютер
на 2 учени-

	
	
	ков

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литерату- ры из общего количества единиц хранения библиотечного фонда,
состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	16 единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного до-
кументооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	нет

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах
или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	нет

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении
библиотеки
	нет

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	нет

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспе- чена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не
менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	22/100%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образова-
тельная деятельность, в расчете на одного учащегося
	30 кв.м



В  результате  проведенного мониторинга  в школе по итогам 2025 можно сделать выводы:
1. Учебный план школы выполнен полностью в соответствии с требованиями;
2. Школа укомплектована педагогическими кадрами, которые имеют высо- кую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достиже- ний обучающихся.
3. Прослеживается положительная динамика развития системы образователь- ных отношений.
4. Повышение качества образования достигается за счет формирования клю- чевых компетенций обучающихся и педагогов (в том числе функциональной гра- мотности), повышения их учебной, профессиональной мотивации, роста культуры интеллектуальной деятельности, организации различных форм социального парт- нерства.
5. Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфра- структуру, которая соответствует санитарным требованиям и другим требованиям законодательства  РФ, позволяет  реализовывать  образовательные  программы в полном объеме в соответствии с ФГОС НОО, ООО и СОО, ФОП НОО, ООО и СОО.
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