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Рабочая программа воспитания МОУ- Поречская СОШ (далее- Программа воспитания), разработана на основе Федеральной рабочей программы воспитания для общеобразовательных организаций. Данная программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания для образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального образования.
Программа воспитания:
· предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности в МОУ- Поречская СОШ;
· разработана с участием коллегиальных органов управления МОУ- Поречская СОШ в том числе Совета обучающихся, Управляющего совета, и утверждена педагогическим советом школы;
· реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности,
осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания;
· предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным
духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей;
· предусматривает историческое просвещение, формирование российской
культурной и гражданской идентичности обучающихся.
Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.
При разработке программы воспитания, внесены изменения в содержательный и организационный разделы программы воспитания.
Изменения связаны с особенностями организационно-правовой формы, контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленноеизучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся.

 (
56
)
[bookmark: _TOC_250007]РАЗДЕЛ 1.ЦЕЛЕВОЙ

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.
Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.
Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами. Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.
С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.
Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной

[bookmark: 1.1_Цель_и_задачи][bookmark: Задачи_воспитания_обучающихся:]реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.
Цель и задачи
Современный российский национальный воспитательный идеал - высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененныйв духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.
В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 
- развитие личности, формирование у обучающихся трудолюбия, ответственного отношения к труду и его результатам, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, традиционных российских духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;
- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.
Задачивоспитанияобучающихся:
- усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);
- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);
     - приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных исоциальных отношений, применения полученных знаний;
- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС.
Личностныерезультатыосвоения обучающимися общеобразовательных программ включают:	
- осознание российской гражданской идентичности;
- сформированностьценностейсамостоятельностииинициативы;

 - готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению;
- наличие мотивации к целенаправленной социально-значимой деятельности;
- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.
Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность,в соответствии с традиционными российскими социокультурными, историческими и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения, и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, развития внутренней позиции личности, патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества и старшему поколению, закону и правопорядку, труду, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.
Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ на уровне НОО включают ценностные отношения обучающегося к окружающему миру, другим людям, а также к самому себе как субъекту учебно-познавательной деятельности (осознание еесоциальной значимости, ответственность, установка на принятие учебной задачи и др.)
Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ на уровне ООО включают осознание российской гражданской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению; ценность самостоятельности иинициативы; наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.
Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ на уровне СОО отражают готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на ее основе и в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского воспитания, патриотического воспитания, духовно- нравственного воспитания, эстетического воспитания, физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоциональногоблагополучия, трудового воспитания, экологического воспитания, осознание ценности научного познания, а также результаты, обеспечивающие адаптацию обучающегося к изменяющимся условиям социальной и природной среды.

    Воспитательная деятельность планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно- деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, соответствие возрасту.
[bookmark: _TOC_250006]Направления воспитания
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:
· гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры гражданина Российской Федерации (ведется совместная работа с общественными организациями);
· патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности (проведение общешкольных ключевых дел к Дню защитников Отчества, Дням воинской славы, Дню Победы, Дню освобождения от немецко – фашистских захватчиков и другие);
· духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно- нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; (совместная работа с муниципальными краеведческими музеями,

[bookmark: 1.3_Целевые_ориентиры_результатов_воспит]организуется помощь ветеранам, людям пенсионного возраста, бойцам РФ СВО);
· эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства (посещение музеев и театров региона, экскурсионные поездки по области и городам России);
· физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях (работа Школьного спортивного клуба, участие в спортивных соревнованиях района);
· трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности (организация дежурств в классных кабинетах, школе, субботники на территории школьного двора);
· экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды окружающей среды (участие в экологических акциях «Сохрани дерево», «Помоги птицам, «Бумаге – вторую жизнь» и др.);
· ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей (участие в научно-практических конференциях онлайн и офлайн, конкурсе чтецов, конкурсах сочинений, рисунков, фестивалях науки и творчества).

[bookmark: _TOC_250005]Целевые ориентиры результатов воспитания.
Требования к личностным результатам освоенияобучающимися	 ООП установлены ФГОС.
Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых(гражданских,

[bookmark: -_Гражданско-патриотическое_воспитание]конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства.
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне НОО
-Гражданско-патриотическое воспитание:
· знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине - России, ее территории, расположении;
· сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам;
· понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей Родины - России, Российского государства;
· понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение;
· имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях;
· принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности.
· Духовно-нравственное воспитание:
· уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности;
· сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий
индивидуальность и достоинство каждого человека;
· доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий старших;
· умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным
нормам, осознающий ответственность за свои поступки;
· владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий;
· сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного
языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.
· Эстетическое воспитание:
· проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре;
· проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной

деятельности, искусстве;
· способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей.
· Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия:
· бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде;
· владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного
поведения в быту, природе, обществе.
· ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом;
· сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетомвозраста.
· Трудовое воспитание:
· сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;
· проявляющий	уважение	к	труду,	людям	труда,	бережное	отношение	к результатам труда, ответственное потребление;
· проявляющий интерес к разным профессиям;
· участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.
· Экологическое воспитание:
· Понимающий ценность природы, зависимость жизни, влияние людей на природу, окружающую среду;
· проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам;
· выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.
· Ценности научного познания:
· выражающий	познавательные	интересы,	активность,	любознательностьи самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке;
· обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных
объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании;
· имеющий	первоначальные	навыки	наблюдений,	систематизации и осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания.
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне ООО.
- Гражданское воспитание:
· знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность)	в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе;
· понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, российского национального исторического сознания;
· проявляющийуважениек государственнымсимволамРоссии, праздникам;
· проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей;
· выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений
экстремизма, терроризма, коррупции в обществе;
· принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности.
· Патриотическоевоспитание:
· сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его традиции, культуру;
· проявляющийуважениекисторическомуикультурномунаследиюсвоегоидругих народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране;
· проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, других народов России;
· знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и современности;
· принимающийучастиевмероприятияхпатриотическойнаправленности.
· Духовно-нравственноевоспитание:
· 	знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности);
· выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-
[bookmark: -_Эстетическое_воспитание][bookmark: -_Физическое_воспитание,_формирование_ку]нравственных ценностей и норм с учётом сознания последствий поступков;
· выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям;
· сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий;
· проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союз у мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей;
· проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества.
-Эстетическоевоспитание:
· выражающийпониманиеценностиотечественногоимировогоискусства, народных традиций и народного творчества в искусстве;
· проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей;
· сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и
самовыражения в современном обществе, значение	нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; ориентированный на самовыражение	в	разных	видах	искусства, в художественном творчестве.
-	Физическое	воспитание,	формирование	культуры	здоровья и эмоционального благополучия:
· понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде;
· выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание,
соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность);
· проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и психического здоровья;
· умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 
[bookmark: -_Трудовое_воспитание][bookmark: -_Экологическое_воспитание]других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием;
· способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям;
· бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные
правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде;
· владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе;
· ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом;
· сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ейпсихофизическиеиповеденческиеособенностисучетом возраста.
-Трудовоевоспитание:
· уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний;
· сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков
трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе;
· участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье,
общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность;
· выражающийготовностькосознанномувыборуипостроениюиндивидуальнойтраекторииобразованияижизненныхплановс учетом личныхиобщественных интересов, потребностей.
-Экологическоевоспитание:
· понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение экологической культуры человека, общества;
· сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред;
· выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды;
· участвующий в практической деятельности экологической,  природоохранной направленности.

[bookmark: 1.2_Направления_воспитания][bookmark: -_Ценности_научного_познания][bookmark: Целевые_ориентиры_результатов_воспитания][bookmark: -_Гражданское_воспитание][bookmark: Патриотическое_воспитание]-Ценности научного познания:
· выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом индивидуальныхинтересов,способностей,достижений;
· ориентированныйвдеятельностинанаучныезнанияоприродеиобществе,взаимосвязяхчеловекасприроднойисоциальнойсредой;
· развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знанийомире(языковая,читательская культура,деятельностьвинформационной, цифровой среде);
· демонстрирующий навык и наблюдений, накопления фактов, осмысления
опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.
ЦелевыеориентирырезультатоввоспитаниянауровнеСОО.
-Гражданскоевоспитание:
· осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе;
· сознающий своё единствоснародомРоссиикакисточникомвластии
субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, сформированного российского национального исторического сознания;
· проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду;
· ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан;
· осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности;
· обладающий опытом гражданской социально-значимой деятельности (в ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно- патриотических и другие объединениях, акциях, программах).

· Патриотическоевоспитание:
· выражающий	свою	национальную,	этническуюпринадлежность, приверженность к родной культуре, любовь к своему народу;
· сознающий	причастность	к	многонациональному	народу	Российской Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность;
· [bookmark: Духовно-нравственное_воспитание][bookmark: Эстетическое_воспитание]проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — России;
· проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной идентичности.

Духовно-нравственноевоспитание:
· проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального самоопределения;
· действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и
поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям;
· проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиознымчувствам с учётом соблюденияконституционныхправисвободвсех граждан;
· понимающийидеятельно-выражающийценностьмежнационального,
межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения;
· ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских
традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности;
· обладающийсформированнымипредставлениямиоценностиизначениивотечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры.
· Эстетическоевоспитание:
· выражающийпониманиеценностиотечественногоимировогоискусства, российского и мирового художественного наследия;
· проявляющийвосприимчивостькразнымвидамискусства,понимание
эмоциональноговоздействияискусства,еговлияниянаповедениелюдей,

[bookmark: Физическое_воспитание,_формирование_куль][bookmark: Трудовое_воспитание]умеющийкритическиоцениватьэтовлияние;
· проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значениянравственных норм, ценностей, традиций в искусстве;
· ориентированныйнаосознанноетворческоесамовыражение,реализациютворческих способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическоеобустройство собственного быта.
· Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия:
· понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей;
· соблюдающийправилаличнойиобщественнойбезопасности,втомчислебезопасногоповедениявинформационнойсреде;
· выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни;
· проявляющийсознательноеиобоснованноенеприятиевредныхпривычек(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья;
· демонстрирующийнавыкирефлексиисвоегосостояния(физического,
эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием;
· развивающийспособностиадаптироватьсякстрессовымситуациямв
общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, природным).
· Трудовоевоспитание:
· уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского народа;
· проявляющийспособностьктворческомусозидательномусоциально
значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда;

· [bookmark: Экологическое_воспитание][bookmark: Ценности_научного_познания]участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства Российской Федерации;
· выражающийосознаннуюготовностькполучениюпрофессионального
образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и общественной деятельности;
· понимающийспецификутрудовойдеятельности,регулированиятрудовых
отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе;
· ориентированныйнаосознанныйвыборсферытрудовой,профессиональнойдеятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества.
· Экологическое воспитание:
· демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде;
· выражающийдеятельноенеприятиедействий,приносящихвредприроде;
· применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого природопользования в быту, общественном пространстве;
имеющийиразвивающийопытэкологически-направленной,природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми.
· Ценности научного познания:
· деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областяхс учётом своихинтересов,способностей,достижений;
· обладающийпредставлениемосовременнойнаучнойкартинемира,
достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России;
· демонстрирующийнавыкикритическогомышления,определения
достовернойнаучнойинформацииикритикиантинаучныхпредставлений;
· развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизациифактов,осмысленияопытав естественнонаучнойигуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.

[bookmark: РАЗДЕЛ_II._СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ][bookmark: 2.1_Уклад_общеобразовательной_организаци]Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим работникам, работающим с обучающимися конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание.
РАЗДЕЛ II.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ
[bookmark: _TOC_250004]Уклад общеобразовательной организации
      ОО находится в с. Поречье Бежецкого муниципального округа Тверской области. Образована школа в 1965 году и прошла все этапы реорганизации образования от восьмилетней школы до средней общеобразовательной.
В 1–9-х классах школы обучается 22 обучающихся. Состав обучающихся школы неоднороден и различается:
· по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка и его уровня подготовки к обучению в школе. Обучающихся с ОВЗ на данный момент в ОО не имеется;
· по социальному статусу, присутствуют обучающиеся с неблагополучием, есть дети, состоящие на видах учета;
· по национальной принадлежности, которая определяется многонациональностью жителей района.
Обучение в 1-9 классах ведётся в соответствии с требованиями ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО с использованием новых подходов в работе с целью развития личностных, познавательных, регулятивных и коммуникативных универсальных учебных действий, направленных на формирование у школьников умения учиться. ОО создаёт условия для развития коммуникативных, проблемных, кооперативных, и информационных компетенций, которые помогут учащимся в формировании профессиональной компетенции. Наша ОО оказывает помощь и поддержку одаренным и талантливым обучающимся, поднимая их на новый уровень индивидуального развития.
В школе создана модель многоуровневого наставничества, которая включает в себя представителей общественных организаций, родителей, педагогов, выпускников.
Школа участвует в реализации различных проектов, например «Развитие личностного потенциала участников образовательных отношений в условиях полипозиционной модели наставничества.
   Активно привлекаются родители к планированию, организации и проведению воспитательных мероприятий, различной направленности.
Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие:
   - стержнем годового цикла воспитательной работы ОО являются дни единых действий и ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов, важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников – коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;
· в ОО создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка увеличивалась и его роль в таких совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);
· в проведении общешкольных дел максимально поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников;
· педагоги ОО ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
· ключевой фигурой воспитания в ОО является классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
Проблемные зоны, дефициты, препятствия к достижению эффективных результатов в воспитательной деятельности:
1. Родители не всегда принимают к сведению рекомендации и профилактические мероприятия направленные на профилактику поведения обучающихся
2. Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – личное общение часто заменяется сообщениями в мессенджерах, так как основная масса обучающихся находится на подвозе (более 10 км от ОУ), что понижает эффективность решения проблем.

Пути решения вышеуказанных проблем:
Привлечение специалистов разных структур.
1. Внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и индивидуальных встреч с родителями.

[bookmark: Пути_решения_вышеуказанных_проблем:][bookmark: 2.2_Виды,_формы_и_содержание_воспитатель][bookmark: 2.1._Модуль_«Урочная_деятельность»][bookmark: _TOC_250003]Виды, формы и содержание воспитательной деятельности
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.

Модуль «Урочная деятельность»
Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает:
· максимальноеиспользованиевоспитательныхвозможностейсодержанияучебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений;
· включениеучителямиврабочиепрограммыпоучебнымпредметам,
курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных задач уроков, занятий;
· включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;
· выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное
воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности;
· привлечениевниманияобучающихсякценностномуаспектуизучаемыхнауроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;
· применение интерактивных форм учебной работы–интеллектуальных,
стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;
· побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы;

· [bookmark: 2.2._Модуль_«Классное_руководство»]организацию наставничества мотивированных и эрудированных
обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;
· инициирование и поддержку следовательской деятельности обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности.
У обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, социальной ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру

Модуль«Классное руководство»
Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида педагогической деятельности, направленной в первую очередь на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает:
· планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической направленности;
· инициированиеиподдержкукласснымируководителямиучастия классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;
· организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;
· сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера;
· выработку совместно с обучающимисяправил поведения класса, участие в выработке таких правил поведения в образовательной организации;
· изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результатынаблюдениясверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом;
· доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и др.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса;
· индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения;
· регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися;
· проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;
· организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;
· создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации;
· привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной организации;
· проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий.

Модуль «Работа с родителями или их законными представителями»
Реализация	воспитательного	потенциала	взаимодействия	с	родителями (законными представителями) обучающихся предусматривает:
создание	и	деятельность	в	образовательной	организации,	в	классах представительных органов родительского сообщества (родительского комитета образовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете образовательной организации;
· тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания;
· родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и внеурочные занятия;
· работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов воспитания;
· проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;
· родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в информационно-коммуникационной сети Интернет, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;
· участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в образовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей);
· привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и общешкольных мероприятий;
· целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, приемных детей.
       Для результативного сотрудничества школы и родителей, необходима организация работы по выявлению родителей (законных представителей), не выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, содержанию ведется систематически и в течение всего года. Используются различные формы работы:
· выявление семей группы риска при обследовании материально-бытовых условий проживания обучающихся школы;
· формирование банка данных семей;
· индивидуальные беседы;
· заседания Совета профилактики;
· совещания при директоре;
· совместные мероприятия с КДН и ПДН.
      Профилактическая работа с родителями предусматривает оптимальное педагогическое взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс через систему родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и родителями- День семьи, День матери, мероприятия по профилактике вредных привычек, родительские лектории и т.д.



[bookmark: 2.3_Модуль_«Работа_с_родителями_или_их_з][bookmark: 2.4._Модуль_«Внеурочная_деятельность_и_д]Кроме работы по просвещению и профилактике в школе проводится активная работа для детей и их семей по создание ситуации успеха, поддержки и развития творческого потенциала: «День отца», «День Матери».

​Модуль«Внеурочная  деятельность и дополнительное образование».
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов внеурочной деятельности (далее – курс ВД), занятий, дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ (далее – ДООП):
занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно- патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности: курс внеурочной деятельности «Разговоры о важном», программа «Орлята России», курс внеурочной деятельности «Россия–мои горизонты» 6-9 класс;
курс внеурочной деятельности  «Любовь. Семья. Целомудрие.» 9 класс (региональная программа), «Моя семья» 5-8 классы, «Добротолюбие» 1-4 классы, кружок «Православные святыни Тверской области», «Юные музееведы». 
Курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности: кружок «Точка роста»5-9классы, «Шашки», Развитие функциональной грамотности 1-9 классы,
[bookmark: Внешкольные_мероприятия]«Знатоки ПДД» 1-4 класс.
Курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров: предполагает привитие эстетических ценностей, развитие эмоциональной сферы, творческих способностей, чувства прекрасного. Работа ведется через реализацию различных форм взаимодействия с природой, организацию выставок детского рисунка, детских творческих работ, поделок, конкурсов, тематических классных часов. Кружки «Рукоделие» 5-9 классы,
 «Театр» 5-9 классы.
Курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: вводится для привития детям привычек здорового образа жизни, их гармоничного психофизического развития, формирования мотивации к сохранению здоровья. Методами реализации выступают ведение просветительской работы, информирование о полезных и вредных привычках, приобщение школьников к физической активности в разных ее проявлениях. Кружки «Легкая атлетика», «Шашки», «Школьный спортивный клуб» (по направлениям: волейбол,  теннис , шахматы), направленные на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде.
Внешкольные мероприятия
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:
· Внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям (конференции, фестивали, творческие конкурсы);
· Организуемые в классах классными руководителями, в том числе
совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного   к их планированию, организации, проведению, оценке мероприятия;
· Литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии ит. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся (для изучения историко-культурных мест, событий, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.);
· [bookmark: 2.5._Модуль_«Самоуправление.]выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта;-
· внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с
социальными партнерами (Поречьевская сельская библиотека, ДДЮ, БПЭК г. Бежецка, пожарная часть с. Поречье, Храм Святой Троицы с. Поречье).

Модуль«Самоуправление».
Основная цель	модуля «Самоуправление» в МОУ- Поречская СОШ заключается в создании условий для выявления, поддержки и развития управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных со взрослыми решений, а также для	включения обучающихся школы в вариативную коллективную творческую и социально-значимую деятельность.
Поддержка детского самоуправления, помогает педагогам воспитывать в детях инициативность,	самостоятельность, ответственность,	трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Участие		в самоуправлении	 дает возможность подросткам попробовать себя в различных социальных ролях, получить опыт конструктивного общения,	совместного преодоления трудностей, формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и поступки.
Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в образовательной организации предусматривает:
· организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет обучающихся или других), избранных обучающимися;
· представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в процессе управления образовательной организацией;
· защиту органами ученического самоуправления законных интересов иправ обучающихся;
· участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в образовательной организации.
Детскоесамоуправлениеосуществляетсячерез:
 На уровне школы:
· [bookmark: 2.6._Модуль_«Профориентация»]через деятельность выборного Совета обучающихся;
· через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих за проведение мероприятий, праздников, вечеров, акций, в том числе традиционных: ко Дню знаний, ко Дню Учителя, посвящение в «Орлята», ко Дню матери, «Дню Победы» «Безопасный маршрут в школу», Дня самоуправления в рамках профориентационной работы.
· через работу школьного медиацентра, в который входят: объединение (школьная газета) - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждать значимые для школы вопросы. Являются инициаторами и организаторами ряда мероприятий, акций. Данные мероприятия позволят получить опыт организатора, реализовать свой творческий потенциал, проявить себя в одной из возможных ролей (организатора, ведущего, ответственного за оформление и т.д.).
Науровнеклассов:
· через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся лидеров класса, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с другими коллективами, учителями;
· через организацию на принципах самоуправления жизни групп, отправляющихся в походы, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди участников ответственных должностей.
Наиндивидуальномуровне:
-через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ различного рода деятельности.

Модуль«Профориентация»
Реализация	воспитательного	потенциала	профориентационной	работы образовательной организации предусматривает:
· проведение	циклов	профориентационных	часов,	направленных	на
подготовкуобучающегосякосознанномупланированиюиреализациисвоего профессионального будущего;
· профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной деятельности;
· экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные
представления осуществующих профессиях и условиях работы;
· посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, высшего образования;
· организацию при образовательной организации профориентационных смен
с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки;
· совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов,
посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования;
· участие в работе всероссийских профориентационных проектов;
· индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии;
· освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов,
включенных в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования.
Профориентационный минимум в МОУ- Поречская СОШ реализуется в следующих форматах:
Урочная деятельность. Она включает: профориентационое содержание уроков по предметам общеобразовательного цикла (физика, химия, математика, русский язык и т.д.), где рассматривается значимость учебного предмета в профессиональной деятельности. Не предполагает проведение дополнительных уроков, проводится в рамках учебного плана. Урочная деятельность предполагает проведение профориентационно значимых уроков в рамках учебного предмета
««Труд (Технология)» (в части изучения отраслей экономики и создания материальных проектов).
Внеурочная деятельность. Она включает: курс занятий «Россия-мои горизонты»,
[bookmark: 2.7._Модуль_«Трудовая_деятельность».]профориентационную онлайн диагностику (диагностику склонностей, диагностику готовности к профессиональному самоопределению); участие в проекте «Билет в будущее», проектную деятельность; профориентационные программы; классные часы (в т.ч. с демонстрацией выпусков открытых онлайн-уроков «Шоу профессий» проекта «ПРОЕКТОРИЯ»); беседы, дискуссии, мастер-классы, коммуникативные и деловые игры; консультации педагога и психолога; моделирующие профессиональные пробы в онлайн-формате и др.
Практико-ориентированный модуль. Предполагает пробные погружения обучающихся в реальный профессиональный контекст. Состоит из мероприятий по профессиональному выбору, экскурсий на производство, экскурсий и посещения образовательных организаций СПО и ВО, участия в профессиональных пробах, образовательных выставках, ярмарках профессий, днях открытых дверей в образовательных организациях ВО и профессиональных образовательных организациях, посещения открытых уроков на базе колледжей, мастер-классов, проектную деятельность обучающихся, встречи с представителями разных профессий и др.
Дополнительное образование. Включает выбор и посещение занятий в рамках ДО с учетом склонностей и образовательных потребностей обучающихся. Программа модуля дополнительного образования в школе будет реализована за счет 100% посещения учащимися: кружков, секций, объединений ДО. Взаимодействие с родителями/законными представителями. В рамках такого взаимодействия проводится информационное сопровождение родителей обучающихся, проведение тематических родительских собраний, тематические рассылки по электронной почте и с помощью мессенджеров, в т.ч. о процессе профессионального самоопределения ребенка, тематические курсы (в т.ч. в формате онлайн) а также участие родительского сообщества во встречах с представителями разных профессий, участие родительского сообщества в профориентационной работе как представителей различных профессий, организации экскурсий.
​Модуль«Трудовая деятельность».
Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в школе предусматривает:
· Воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям;
· [bookmark: Учебный_труд:][bookmark: Общественно-полезный_труд:][bookmark: Производительный_труд:][bookmark: Самообслуживающий_труд:][bookmark: 2.8._Модуль_«Основные_школьные_дела»]Формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребности трудиться, добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным видам трудовой	 деятельности, включая	обучение	и выполнение домашних обязанностей;
· Развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно,
мобилизуя необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия своих действий;
· содействия	профессиональному	самоопределению,	приобщения	детей	к  социально-значимой деятельности для осмысленного выбора профессии.
Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы воспитательной деятельности:
Учебный труд:
· умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсами модулям, занятиях внеурочной деятельности;
· физический труд на учебных занятиях по технологии.
Общественно-полезный труд:
· шефство над младшими;
· шефство над ветеранами войны и труда, престарелыми людьми;
· благоустройство класса, школы, села;
· благоустройство пришкольной	территории:	посадка	аллеи	Памяти, акция «Сад памяти» и т.п.;
· шефство над историческими памятниками;
· экологические субботники, акции;
· акция«Чистая школа» (раз в четверть).
Производительный труд:
· трудовые отряды в летний период: разбивка, прополка, полив клумб; помощь в уборке школы после ремонта;
· плетение маскировочных сетей для участников СВО;
· изготовление элементов для тематического оформления классных кабинетов, коридоров, рекреаций, окон к различным праздничным и памятным датам.
Самообслуживающий труд:
· самообслуживание;
· подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на рабочем месте;
· дежурство в классном (учебном) кабинете;
· дежурство по школе, по столовой.

Модуль «Основные школьные дела»

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает:
· Общешкольные праздники, ежегодные творческие(театрализованные,
музыкальные, литературные и др.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы;
· Участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в
России, мире;
· торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в образовательной организации, обществе;
· церемонии награждения(по итогам учебного периода, года)обучающихся и педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, своей местности;
· социальные проекты  в образовательной организации, совместно
разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой направленности;
· проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совместно с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми событиями для жителей населенного пункта;
· разновозрастные сборы, выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко- краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой направленности;
· вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в
разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и др.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел;
· наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки,
проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их
[bookmark: 2.9._Модуль_«Внешкольные_мероприятия»][bookmark: 2.10._Модуль_«Предметно-пространственная]отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогическими работниками и другими взрослыми.

​Модуль«Внешкольные мероприятия»
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:
· Общие внешкольные мероприятия ,в том числе организуемые совместно с социальными партнерами образовательной организации;
· внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным предметам, курсам, модулям;
· экскурсии, походы выходного дня(исторический парк, в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия;
· литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии,
экспедиции,слетыидр.,организуемыепедагогическимиработниками,втом числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;
· выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта.
​Модул ь«Предметно-пространственная среда»
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе:
· Оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу
Государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб);
· Организацию и проведение церемоний поднятия(спуска)государственного Флага Российской Федерации;
· [bookmark: 2.11._Модуль_Социальное_партнерство]изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России);
· организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового
пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско- патриотической воспитательной направленности (звонки, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;
· оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях(холл, этажей в школе, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т.п.;
· подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих
работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;
· поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в
общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при общеобразовательной организации;
· разработку,	оформление,	поддержание	и	использование	игровых
пространств,спортивныхиигровыхплощадок,зонактивногоитихогоотдыха;
· деятельность	классных	руководителей	и	других	педагогов	вместе	с
обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;
· разработку и оформление пространств проведения значимых событий,
праздников, церемоний,	торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);
· разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.),
акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.
Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями
Модуль Социальное партнерство
Реализация	воспитательного	потенциала	социального	партнерства
предусматривает:
· участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и др.);
· участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;
· проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий,
внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;
· проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждения актуальных проблем, касающихся жизни образовательной организации, муниципального образования, региона, страны;
· реализация социальных проектов,  совместно разрабатываемых
обучающимися,	педагогами	с	организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение;
· поиск новых форм работы, в том числе и информационно
коммуникативных по сетевому взаимодействию школьников города. Это возможность максимального раскрытия творческого потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет проявить себя оптимальным образом индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить свои знания, принести пользу, показать публично достигнутый результат..
Партнерами МОУ- Поречская СОШ:
· Сельская библиотека с. Поречье;
· ДДиЮ г. Бежецк
· Пожарная часть с. Поречье
· БЭПК
· Храм Святой Троицы с.Поречье
Современное школьное образовательное учреждение не может успешно реализовывать свою деятельность и развиваться без широкого сотрудничества с социумом на уровне социального партнерства, поэтому при организации воспитательного процесса в МОУ- Поречская СОШ, ему уделяется большое значение, расширяется круг организаций, которые могут внести неоценимый вклад в воспитательный процесс обучающихся школы.
​Модуль«Профилактика и безопасность»
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной организации предусматривает:
· Организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в
образовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;
· Проведение исследований , мониторинга рисков безопасности ресурсов
повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.);
· Проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, школьных служб медиации, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и др.);
· Разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного взаимодействия;

· [bookmark: 2.13_Модуль_«Детские_общественные_объеди]вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической направленности социальных и природных рисков в образовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и др.);
· организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями
социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению;
· профилактику правонарушений, девиаций посредством организации
деятельности, альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно- духовной, благотворительной, художественной и др.);
· предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в
случаях появления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);
· профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих
специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально не адаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и др.).

2.13Модуль«Детские общественные объединения»
Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через:
· организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа по проведению культурно-развлекательных мероприятий; помощь в благоустройстве  территории

школы; участие школьников в работе на прилегающей к школе территории, и т.п);
· организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;
· поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения - имеет эмблему, флаг, гимн, отражающих содержательность ОУ);
· участие членов детского общественного движения в волонтерском школьном движении, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Особенностью организуемого в школе воспитательного процесса является его построение на содержании деятельности Первичного отделения Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации - Российское движение детей и молодежи«Движение первых». Образовано Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с Федеральным законом «О российском движении детей и молодежи» от 14.07.2022 N 261-ФЗ. Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности у детей подросткового возраста на основе их группового взаимодействия.
Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. Участником школьного отделения РДДМ может стать любой обучающийся старше 6 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах РДДМ. Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе.
Одно из направлений РДДМ «Движение первых» - программа «Орлята России» – уникальный проект, направленный на развитие социальной активности школьников младших классов в рамках патриотического воспитания граждан РФ. Участниками программы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, ученики-наставники из старших классов. В содружестве и

[bookmark: «Школьный_музей»][bookmark: «Школьный_театр»]сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный опыт командной работы, где «один за всех и все за одного». Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единых действий» в таких как: День знаний,  День учителя, День народного единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международный день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, Международный женский день, День Победы, День защиты детей, добровольческая деятельность.

«Школьный музей»
Реализациявоспитательногопотенциалашкольногомузеяпредусматривает:
· на индивидуальном уровне – проектно-исследовательскую деятельность по изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного наследия родного края средствами краеведения и музейного дела;
· на классном уровне–организацию и проведение музейных уроков;
подготовку и проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков в трансформированном пространстве; подготовку и проведение классных часов на базе музея либо по классам с использованием материалов музея;
· на	школьном	уровне	–	организация	и	проведение	уроков	Мужества,
воспитательных дел, посвященных памятным датам в истории школы, города, региона, России;
· на внешкольному уровне – организация и проведение воспитательных дел, посвященных памятным датам в истории; участие в конкурсах различных уровней; размещение экспозиции школьного музея на территории школы; экскурсии.
«Школьный театр»
На базе школы ведет работу, школьный театр. Школьный театр – это то место ,где ребенок может попробовать себя в разных ролях, что способствует его самоопределению и дальнейшей самореализации. Ученик овладевает минимально необходимыми для жизни в современном обществе навыками социальной активности и функциональной грамотности. Именно школьный театр может стать местом, где произойдет становление личностного самосознания, сформируется культура чувств, способность к общению, овладение собственным телом, голосом, пластической выразительностью

[bookmark: 2.14_Модуль_«Школьные_медиа»]движений, воспитается чувство меры и вкус, необходимые человеку для успеха в любой сфере деятельности.
Театрально-эстетическая деятельность, органично включенная в воспитательный процесс, — универсальное средство развития личностных способностей человека.
Основное направление деятельности–разработка сценарных материалов, знакомство с основами режиссерской деятельности, участие в общешкольных мероприятиях, проведение вечеров, новогодних вечеров, показ мини-спектаклей. Участники  проекта  приобретают серьезный опыт актерской и режиссерской деятельности, а также навыки работы над сценарием произведения. Конечный
продукт–спектакль или мини-спектакль.

«Школьные медиа» 
Цель школьных медиа – развитие коммуникативной культуры обучающихся, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности:
· школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку;
· мультимедийное сопровождение школьных праздников, конкурсов, спектаклей,  вечеров, дискотек;
· школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество обучающихся и педагогических работников, поддерживающая интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения деятельности школы в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой обучающимися, педагогическими работниками и родителями (законными представителями)  могли бы открыто обсуждаться значимые для образовательной организации вопросы;
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[bookmark: _TOC_250001]Кадровое обеспечение
Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты:

	Должность
	Кол-
во
	Функционал

	Директор
	1
	Осуществляет	контроль	развития
системыорганизации воспитания обучающихся.

	Заместительдиректора по УВР
	1
	Осуществляет	контроль		реализации воспитательного потенциала урочной ивнеурочной деятельности, организует работу с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и их родителями (законными представителями), учителями-предметниками.			Организует методическое сопровождение и контрольучителей-предметников	по	организации индивидуальной работы с неуспевающимии
слабоуспевающими обучающимися,	одаренными	учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска».
Обеспечивает учебныйивоспитательныйпроцессы, психолого-педагогическое

	
	
	Сопровождение обучающихсясОВЗ.

	Заместитель
	1
	Организует	воспитательную	работу	в	Школе:

	
	
	анализ,	принятие	управленческих	решений	по

	директора
	
	результатам	анализа,	планирование,	реализация

	по ВР
	
	плана, контроль реализации плана.

	
	
	Руководит	психологической	службой,	является



	
	
	куратором Школьной службой медиации. Контролируеторганизациюпитаниявшколе.
КурируетдеятельностьШкольного
парламента,волонтерского
объединения,Родительского	и Управляющего советов.
Курирует	деятельность
объединений дополнительного образования, Школьного спортивного клуба.
Курирует деятельность педагогов-психологов, педагогов дополнительного образования, классных руководителей.
Организует работу с обучающимися, родителями (законными представителями), классными руководителями, учителями-предметниками по профилактике правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних, в том числе в рамках межведомственного взаимодействия. Проводит в рамках своей компетентности коррекционно- развивающуюработусучащимися«группы риска» и
ихродителями(законнымипредставителями).

	Педагог-
	1
	Организует	психологическое	сопровождение

	психолог
	
	воспитательного	процесса:	проводит

	
	
	Коррекционныезанятиясучащимися,состоящими

	
	
	на	различных	видах	учета;	консультации родителей	(законных		представителей)	по

	
	
	корректировке	детско-родительских	отношений,

	
	
	Обучающихсяповопросамличностногоразвития.

	
	
	Проводит занятия с обучающимися, направленные

	
	
	на	профилактику	конфликтов,	буллинга,

	
	
	Профориентацию др. Обеспечивает сопровождение

	
	
	Учащихся с ОВЗ.

	
	
	



 (
Классный 
руководитель
7
Организует 
воспитательную
 работ у
с
Обучающимися и родителями на уровне классного 
коллектива.
Учител
ь-
 
предметник
8
Реализует воспитательный потенциал урока.
Советник 
директора по 
воспитанию 
и 
взаимодейст
вию с 
детскими 
общественными 
объединени
ями
1
Организует проведение школьных мероприятий, обеспечивает участие обучающихся в муниципальных, региональных и федеральных 
мероприятиях.
Обеспечивает проведение школьных мероприятий и организацию участия в мероприятиях внешкольного уровня по линии РДДМ. 
Вовлекает обучающихся, состоящих на различных видах учета в программы различные мероприятия.
Осуществляет анализ и организует участие в планировании деятельности различных детских общественных объединений и НКО, деятельность которых направлена на укрепление гражданской идентичности, профилактику правонарушений среди несовершеннолетних, вовлечение детей и молодежи в общественно полезную деятельность;
организует деятельность по созданию социальных инициатив учащихся ОО, осуществляет сопровождения детских социальных проектов. Организует взаимодействие с заинтересованными общественными организациями по предупреждению негативного и противоправного поведения
обучающихся.
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опроса
Общая численность педагогических работников в МОУ- Поречская СОШ 9 человек. имеют высшее педагогическое образование – 5чел, 45% – первую квалификационную категорию. Психолого- педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе и обучающихся с ОВЗ, обеспечивают педагог-психолог, советник директора по воспитанию,  Классное руководство в 1–9-х классах осуществляют 7 классных руководителей.
Ежегодно педработники проходят повышение квалификации по актуальным вопросам воспитания.
К реализации воспитательных задач привлекаются также специалисты других организаций: работники КДН и ОДН, участковый, специалисты муниципального историко- краеведческого музея,  работники библиотек, социальных служб.
Нормативно-методическое обеспечение
Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей программы воспитания в образовательный процесс.
Управление качеством воспитательной деятельности в МОУ- Поречская СОШ обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты:
· Положение о классном руководстве;
· Положение о дежурстве;
· Положение о школьном методическом объединении;
· Положение о внутришкольном контроле;
· Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений;
· Положение о Совете профилактики;
· Положение о школьной форме;
· Положение о ПМПК;
· Положение осоциально-психологической службе;
· Положение о школьной медиатеке;
· Положение о защите обучающихся от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию;
· Положение о внеурочной деятельности обучающихся;
· Положение  об ученическом самоуправлении;
· Правила внутреннего распорядка для обучающихся;
· Положение о первичном  отделении РДДМ«Движение первых»;

· Положение о школьном спортивном клубе.
Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте школы по адресу: https://poreche.ucoz.net/
Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями.
В настоящее время в школе нет  обучается  обучающихся с ОВЗ.  Для данной категории обучающихся, созданы особые условия:
На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.
На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.
На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах.
Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями являются:
· налаживание	эмоционально-положительного	взаимодействия с
окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;
· формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;
· построение	воспитательной	деятельности	с учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося;
· обеспечение психолого-педагогической поддержки семей           обучающихся, содействие повышению уровня	их 
педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями школа ориентируется:
· на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания;
· создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения
обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией совместных форм работы педагогов, педагогов-психологов;
· личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями.

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах:
1. Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о награждении, проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников.
2. Сочетание индивидуального и коллективного поощрения – использование индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды.
3. Привлечение к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей.
4. Дифференцированность поощрений – наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения.

В школе практикуются общешкольные линейки где проходит награждение победителей различных конкурсов и олимпиад. В системе поощрений учитывается мнение органов ученического самоуправления, общественного и родительского наставничества.
Формы фиксации достижений обучающихся:
В школе организована деятельность по ведение портфолио обучающих. Портфоли может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального портфолио ведется портфолио класса.
Формы	поощрений	социальной	успешности	и	проявлений	активной жизненной позиции обучающихся
· объявление благодарности;
· награждение грамотой;
· вручение сертификатов и дипломов;
· занесение фотографии активиста на доску почета.
Информация об участниках, призерах и победителях, размещается на доске объявлений и на официальном сайте школы и ее странице в социальных сетях.

Анализ воспитательного процесса.
Анализ воспитательного процесса в МОУ- Поречская СОШ, осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне основного общего образования, установленными ФГОС ООО.
Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.
Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный план воспитательной работы.
Основные принципы самоанализа воспитательной работы:
· взаимное уважение всех участников образовательных отношений;
· приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогическими работниками, обучающимися и родителями;

· развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами);
· распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это результат как организованного социального воспитания, в котором образовательная организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации и саморазвития.
Основные направления анализа воспитательного процесса
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. Критерием, на основе которого   осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом- психологом, социальным педагогом (при наличии)) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете.
Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах:
· какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год;
· какие проблемы ,затруднения решить неудалось ипочему;
· какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу.
2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной,	событийно	насыщенной	и	личностно	развивающей	совместной деятельности обучающихся и взрослых.
Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом), классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся.
Способами получения информации о состоянии организуемой совместной

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся.
Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей или педагогическом совете.
Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реализации воспитательного потенциала:
· урочной деятельности;
· внеурочной деятельности обучающихся;
· деятельности классных руководителей и их классов;
· проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;
· внешкольных мероприятий;
· создания и поддержки предметно-пространственной среды;
· взаимодействия с родительским сообществом;
· деятельности ученического самоуправления;
· деятельности по профилактике и безопасности;
· реализации потенциала социального партнерства;
· деятельности по профориентации обучающихся;
· школьного музея.
Итогом самоанализа воспитательной работы МОУ- Поречская СОШ будет перечень выявленных проблем, которые не удалось решить педагогическому коллективу школы в 2024-2025 учебном году. Эти проблемы следует учесть при планировании воспитательной работы на 2025-2026 учебный год.


Календарный план воспитательной работы на 2024-2025 уч. г. 
МОУ – Поречская СОШ
2025 ГОД – Год Защитника Отечества
2026 год – 
Модуль «Ключевые общешкольные дела»
	Дела
	Классы
	Ориентировочное время проведения
	Ответственные

	Акции и церемонии

	Церемония поднятия государственного флага под государственный гимн
	1-9 классы
	каждый учебный понедельник 
	Быстров А.А. классные руководители

	Сбор макулатуры
	1-9 классы
	сентябрь, март
	 классные руководители

	Праздники

	День знаний

	1-9 классы
	1 сентября

	Завуч  по воспитательной работе, классные руководители

	День солидарности в борьбе с терроризмом
	1-9
	3 сентября
	Советник директора по воспитанию

	День учителя
	1-9 классы
	4 октября
	Советник директора по воспитанию, завуч  по воспитательной работе,  классные руководители

	Международный день пожилых людей 
	1-9 классы
	1 октября
	Советник директора по воспитанию, классные руководители

	День отца в России
	1-9 классы
	19 октября

	Советник директора по воспитанию, классные руководители

	День Народного единства
	1-9 классы
	4 ноября
	Советник директора по воспитанию

	День матери в России
	1-9 классы
	23 ноября

	Советник директора по воспитанию, классные руководители

	День Героев Отечества
	1-9 классы
	9 декабря
	Советник директора по воспитанию

	День Конституции России
	1-9 классы
	12декабря
	Советник директора по воспитанию

	Новогодняя елка
	1-9 классы
	декабрь
	классные руководители

	День Защитника Отечества
	1-9 классы
	22 февраля 
	Советник директора по воспитанию, классные руководители

	Международный день детского телевидения и радиовещания
	1-9 классы
	Первое воскресенье марта
	Советник директора по воспитанию, классные руководители

	Масленица
	1-9 классы
	Март (17)
	классные руководители

	Международный женский день
	1-9 классы
	8 марта
	Советник директора по воспитанию, классные руководители

	День присоединения Крыма к России
	1-9 классы
	18 марта
	Советник директора по воспитанию, классные руководители

	Всемирный День театра
	1-9 классы
	27 марта
	Советник директора по воспитанию, классные руководители

	Единый день профориентации
	1-9 классы
	3-яя неделя марта
	Советник директора по воспитанию, классные руководители

	Всемирный День здоровья
	1-9 классы
	7 апреля
	Советник директора по воспитанию, классные руководители

	День космонавтики
	1-9 классы
	12 апреля
	Советник директора по воспитанию, классные руководители

	День «Казачество на защите Отечества»
	1-9 классы
	27 апреля
	Советник директора по воспитанию, классные руководители

	Праздник весны и труда
	1-9 классы
	1 мая
	Советник директора по воспитанию, классные руководители

	День Победы 
	1-9 классы
	9 мая 
	Советник директора по воспитанию, педагоги-организаторы, классные руководители

	Последний звонок
	9 класс
	май
	 педагоги-организаторы, классные руководители

	День защиты детей
	1-9 классы
	1 июня
	Советник директора по воспитанию, классные руководители

	Международный Олимпийский день
	1-8 классы
	23 июня
	Советник директора по воспитанию, классные руководители

	День молодежи
	1-8 классы
	27 июня
	Советник директора по воспитанию, классные руководители

	Выпускной
	9 класс
	июнь
	педагоги-организаторы, классные руководители

	Классные часы к памятным датам

	День солидарности в борьбе с терроризмом
	1-9 классы
	3 сентября
	классные руководители

	День окончания Второй мировой войны 
	1-9 классы
	3 сентября
	классные руководители

	Избирательная система России 
	1-9 классы
	25 сентября
	Учитель истории и обществознания

	Международный день распространения грамотности
	1-9 классы
	8 сентября
	классные руководители

	Международный день музыки
	1-9 классы
	1 октября
	классные руководители

	Международный день школьных библиотек
	1-9 классы
	27 октября

	классные руководители

	День памяти жертв политических репрессий
	1-9 класс
	октябрь
	классные руководители

	День народного единства
	1-9 классы
	4 ноября 
	классные руководители

	День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников органов внутренних дел России 
	1-9 классы
	8 ноября
	классные руководители
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	1-9 классы
	8 ноября
	классные руководители

	День неизвестного солдата
	1-9 классы
	3 декабря
	классные руководители

	Международный день инвалидов
	1-9 классы
	3 декабря
	классные руководители

	День добровольца (волонтера) в России
	1-9 классы
	5 декабря
	классные руководители

	Международный день художника
	1-9 классы
	8 декабря
	классные руководители

	День героев  Отечества
	1-9 классы
	9 декабря
	классные руководители

	День Конституции Российской Федерации
	1-9 классы
	12 декабря 
	классные руководители

	От А доЯ.450лет"Азбуке"Ивана Фёдорова
	1-9 классы
	25 декабря
	классные руководители

	День российского студенчества
	1-9 классы
	25 января
	классные руководители

	День полного освобождения  Ленинграда от фашисткой блокады
	1-9 классы
	27 января
	классные руководители

	День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) – День памяти жертв Холокоста
	1-9 классы
	27 января
	классные руководители

	День российской наук.
	1-9 классы
	5 февраля
	классные руководители

	День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества
	1-9 классы
	15 февраля
	классные руководители

	Международный день родного языка 
	1-9 классы
	21 февраля 
	классные руководители

	День воссоединения Крыма с Россией 
	1-9 классы
	18   марта 
	классные руководители

	Всемирный день театра
	1-9 классы
	27   марта 
	классные руководители

	День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы Великой Отечественной войны
	1-9 классы
	19 апреля 
	классные руководители

	Всемирный день Земли
	1-9 классы
	22 апреля 
	классные руководители

	День детских общественных организаций России
	1-9 классы
	19 мая 
	классные руководители

	День славянской письменности и культуры 
	1-9 классы
	24 мая 
	классные руководители

	Тематические недели, декады, месячники

	Неделя безопасности
	1-9 классы
	сентябрь, март
	Голубева О.В., Арсеньева Л.Н.,классные руководители

	Неделя безопасного поведения в сети Интернет
	1-9 классы
	сентябрь, март
	Учитель информатика

	Месячник пожарной безопасности
	1-9 классы
	октябрь
	классные руководители

	Дни правовых знаний
	1-9 классы
	ноябрь
	Учитель истории, классные руководители

	Экологический месячник
	1-9 классы
	сентябрь
	классные руководители

	Концерты

	Концерт к дню учителя
	1-9 классы
	октябрь
	классные руководители

	Концерт к Новому году
	1-9 классы
	декабрь
	Безрукова М.А. классные руководители

	Концерт к  8 марта
	1-9 классы
	март
	Безрукова М.А., классные руководители

	Концерт к 9 мая
	1-9 классы
	май
	классные руководители

	Конкурсы

	Конкурс плакатов к Дню учителя
	1-9 классы
	октябрь
	классные руководители

	Конкурс плакатов и новогодних игрушек  к Новому году
	1-9 классы
	декабрь
	классные руководители

	Конкурс на лучшее оформление кабинетов к Новому году
	1-9 классы
	декабрь
	классные руководители

	Конкурс «Город мастеров»
	1-9 классы
	февраль -апрель
	классные руководители

	Конкурс «Самый классный класс»
	1-9 классы
	в течение года
	классные руководители

	Спортивные соревнования

	

	Дни здоровья
	1-9 классы
	1 раз в четверть
	учителя физкультуры, классные руководители

	Осенний легкоатлетический кросс
	1-9 классы
	сентябрь
	Учитель физической культуры

	Дни здорового образа жизни 
	1-9 классы
	декабрь, апрель
	учителя предметники

	Лыжные гонки
	1-9 классы
	февраль
	Учитель физической культуры

	Весенний легкоатлетический кросс
	1-9 классы
	май
	Учитель физической культуры




Модуль «Классное руководство»
	Мероприятия
	Классы
	Ориентировочное время проведения
	Ответственные

	Знакомство с классами
	5 класс
	сентябрь
	классные руководители

	Составление социальных паспортов
	5 класс
	сентябрь
	классные руководители

	Общешкольный классный час «Разговор о важном»
	1-9 класс
	каждый учебный понедельник 1 урок
	классные руководители

	Общешкольный классный час «Моя страна – мои горизонты»
	6-9 классы
	каждый учебный четверг 0 урок
	классные руководители

	Классный час «Я, ты, он,она- вместе целая страна»
	5 класс
	в течение года
	Безрукова М. А.

	Работа с государственными символами России
	1-9 класс
	в течение года
	классные руководители

	Инструктажи по безопасности жизнедеятельности
	1-9 класс
	сентябрь
	классные руководители

	Родительское собрание с родителями пятиклассников
	5 класс
	сентябрь
	классные руководители

	Организация участия класса в общешкольных ключевых делах
	1-9 класс
	в течение года
	классные руководители

	Индивидуальная работа с обучающимися
	1-9 класс
	в течение года
	классные руководители

	Работа с учителями -предметниками, работающими в классе
	1-9 класс
	в течение года
	классные руководители

	Работа с родителями или законными представителями
	1-9 класс
	в течение года
	классные руководители

	Родительские собрания
	1-9 класс
	1 раз в четверть
	классные руководители




















Модуль «Внеурочная деятельность»
	Направление внеурочной деятельности (по виду основной деятельности)
	Класс
	Форма организации курсов внеурочной деятельности

	Познавательная деятельность
	1-4 классы
	

Кружок 
«Знатоки ПДД»


	Художественное творчество
	5-9 
	Кружок «Рукоделие»

Кружок Школьный театр

	Проблемно-ценностное общение
	1-9
	Цикл уроков
 «Разговоры о важном»

Цикл уроков «Моя страна-мои горизонты»
Цикл уроков в 5 классе «Любовь. Семья. Целомудрие.»

	Туристско-краеведческая деятельность
	2-9
	1.Школьный музей: историко-краеведческие открытые экспозиции,  направленная на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников;

2.Кружок 
«Православные Святыни Тверской области

	Спортивно-оздоровительная деятельность
	1-9
	Школьный спортивный клуб «Юность»
Кружок «Легкая атлетика»
Кружок «Шашки»

	Трудовая деятельность
	5-9
	Кружок «Умелые ручки»

	Естественно-научная направленность
	5-9
	Центр «Точка Роста»
Кружок «Живая Лаборатория»




Модуль «Школьный урок»
	Мероприятия
	Классы
	Ориентировочное время проведения
	Ответственные

	Планирование воспитательного компонента урока
	1-9 класс
	в течение года
	классные руководители, учителя-предметники

	Руководство исследовательской и проектной деятельностью учащихся
	1-9 класс
	в течение года
	классные руководители, учителя-предметники

	



Модуль «Самоуправление»
	Мероприятия
	Классы
	Ориентировочное время проведения
	Ответственные

	Выборы в  совет класса, распределение обязанностей
	5-9 класс
	сентябрь
	классные руководители

	Работа в соответствии с обязанностями
	5-9 класс
	в течение года
	классные руководители

	Классное собрание
	5-9 класс
	1 раз в месяц
	классные руководители

	Отчет перед классом о проделанной работе
	5-9 класс
	конец уч. года
	классные руководители
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