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Представителю работников 

МОУ – Поречская СОШ 

 

Главное управление по труду и занятости населения Тверской области 

сообщает о том, что коллективный договор   МОУ – Поречская СОШ  

прошёл уведомительную регистрацию в соответствии со статьёй 50 

Трудового кодекса Российской Федерации     16 января  2025 года.  

Регистрационный номер      12. 

При регистрации коллективного договора выявлены следующие 

условия, ухудшающие положение работников по сравнению с трудовым 

законодательством и иными нормативными правовыми актами, 

содержащими нормы трудового права: 
 

№ 

п/п 
Условия коллективного договора (пункт) 

Нормативный правовой акт 

(пункт, статья) 

1.  Ограничивается  право работников, достигших 

40 лет, на освобождение от работы на один 

рабочий день один раз в год с сохранением за 

ними места работы (должности) и среднего 

заработка (п.5.2.11).  

ст.185.1 ТК РФ 

 

 

 

Исполняющий обязанности   

начальника Главного управления              Е.Ю. Игнатова 
                             
                            
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Редько Александр Васильевич  

8 (4822) 33 33 29 
 


